Drittmittel- projekt

=

--> Promotions- projekt

externe ZV: staatliche
Steuerungsvariante

HSen zwischen Profession und Organisation

1 interne ZV: Modus der OE

{Hochschule und Professionen

{Hochschulexpansion in West-, Mittel-, Osteuropa und USA in 2. Halfte 20. Jh.

{Privathochschulen in historischer und international vergleichender Perspektive ]—\

neue Horizonte:

Professionalisierung

{Bildung und Beschéftigung in der DDR ]—/

{Akademisierung der Erzieher/innen-Ausbildung }—/

{Prognose regionaler Hochschulbildungsnachfrage

Budgetierung von Hochschulhaushalten

interne Zielvereinbarungen

externe Zielvereinbarungen

neue

Leistungspunktesysteme Steuerungsinstrumente

Studiengebiihren

Hochschuleigene Auswahlverfahren

Fakultatsneugliederung

Umgestaltung der Hochschulmedizin wissenschaftliche

Begleitung von
OE-Prozessen

Einflhrung gestufte Studiengénge

Programmbegleitungen

f Gender Mainstreaming
L als Governance-Strategie

Budgetierung und Gender Mainstreaming

]_/

Kompetenzzentrum Frauen f. Naturwiss. und Technik M-V

Européisches Fernstudienzentrum Sachsen-Anhalt

F&L-Wirkungen des VolkswagenStiftungs-Programms
,.Leistungsféhigkeit durch Eigenverantwortung*

.

institutionelle
und
Programm-Evaluationen

SOKRATES II-Programm in Deutschland
Aktion COMENIUS in Deutschland

Forderung auslandischer Gastdozenten zu
Lehrtatigkeiten an deutschen Hochschulen

-

Forderschwerpunkt ,,Fernstudien* der BLK

{Qualit‘atspolitik an Hochschulen
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Projekte im
Governance-
Feld

2
Vortrage

Governance-

Wittenberg

EINSTIEG: HoF: kein
Institutsparadigma

)

theoriegeleitete Grundlagenforschung ]-

2
Instituts-
auftrage

praktisch verwertbares Handlungswissen }

neoinstitutionalistisch

in Theorie systemtheoretisch
Uberwiegt kulturanthropologisch
Problem: Steuerungsskepsis

in hochschulpolitischer Praxis
Uiberwiegt Steuerungsoptimismus

Forschung
am HoF

sich aus theoriegeleiteter

Konkretes Beratungswissen muss +
empirischer Forschung speisen

praktische Probleme nicht lediglich
wissenschaftlich umformulieren

kompetenter
Einordnung in
Gesamtlandschaft

a Kenntnis alternativer

Horizonte der

Praktiker

ib Hrort Problem- Optionen
uberscnreiten &
l6sungswege Kenntnis
vor dem nichtintendierter

Hintergrund Handlungsfolgen

Kenntnis spezifischen
Hochschulkultur

Aufdeckung Zielkonflikte +
Steuerungsfiktionen

Szenarien




