Alle Vorteile der zusatzlichen betrieblichen
Altersvorsorge auf einen Blick.

Schnelle und einfache Abwicklung. VBL-
Versicherte profitieren von der Zusammenarbeit
des Arbeitgebers mit der VBL.

Das umgewandelte Entgelt ist steuerfrei! Darliber
hinaus sparen Sie Sozialabgaben — dies gilt in
2010 fur Jahresbeitrége bis 2.640 Euro.

Zusatzlich kénnen Sie weitere 1.800 Euro
steuerfrei umwandeln.

Renten- oder Kapitalleistungen werden erst
im Alter besteuert — mit einem dann meist
niedrigeren Steuersatz.

VBL-Versicherungen sind nicht von Hartz IV
betroffen. Bei Arbeitslosigkeit muss das
Vorsorgevermdgen also nicht verbraucht werden.

Als 6ffentlich-rechtliche Einrichtung geben wir
alle Gewinne an unsere Versicherten weiter — bei

nur geringen Kosten fur Vertrieb und Verwaltung.

Wir leisten seit 80 Jahren eine sichere
Versorgung aus einer Hand.

VBL. Die sichere Versorgung
aus einer Hand.

Die VBL ist die groBte deutsche Zusatzversorgungs-
kasse flr Betriebsrenten im 6ffentlichen Dienst.
Wir bieten neben der Pflichtversicherung VBLklassik
renditestarke Produkte wie die Betriebsrente
VBLextra und die auf Fondsanlagen basierende
VBLdynamik.

Nutzen Sie die Vorteile
der staatlichen Forderung.

Rufen Sie an unter 0180 5 677710.

14 Cent/Minute aus dem Netz der Deutschen Telekom.
Abweichende Preise fiir Anrufe Gber Mobilfunk mdglich.

Montag bis Freitag 8:00 bis 16:30 Uhr
Donnerstag 8:00 bis 18:00 Uhr

Ihr persdnliches Angebot mit Riesterforderung
oder Entgeltumwandlung kénnen Sie auch online
unter www.vbl.de/angebotsrechner ermitteln.

Impressum

VBL. Versorgungsanstalt des
Bundes und der Lander
76128 Karlsruhe

Telefon 0180 5 677710
Telefax 0721 155-1355

i Versorgungsanstalt des
kundenservice@vbl.de

Bundes und der Lander
www.vbl.de

v wn R RRARFY o

L By,

Stlftung Frelwnllge Zusatzrente
Warentest Ausgabe 2/2009

Finanztest empfiehlt: | e
VBLextra mit hohen 3
. Garantierenten. .

Beste
Altersvorsorgeeinrichtung §

portfolio institutionell portfolio |
Awards 2009 institutionell [EY

- ]
it mehr als 50QNIONBN Euro Kapialariage ialkliad
e I itk

Versorgungsanstalt des
Bundes und der Lander




Steuern Sie lhre Altersvorsorge
gewinnbringend auf Kurs.

Woussten Sie, dass lhre Altersvorsorge mit Entgelt-
umwandlung zu groBen Teilen steuerfrei ist?

Wussten Sie, dass sich hierdurch auch die
Abzlge zur Sozialversicherung erheblich
senken lassen?

Unabhéngige Experten (Finanztest Ausgabe
2/2009) empfehlen daher die betriebliche
Altersvorsorge bei der VBL.

Schaffen Sie sich ein
finanzielles Polster furs Alter!

Als Beschaftigte im &ffentlichen Dienst des Landes
Hessen konnen Sie ab 01.01.2010 - staatlich
geférdert — einen Teil ihres Bruttolohns in Beitrdge
zur betrieblichen Altersvorsorge umwandeln. So
kénnen diese ganz einfach jeden Monat Steuern
und Sozialabgaben sparen.

Profitieren Sie zuséatzlich von niedrigen Ver-
waltungskosten und renditestarken Produkten.

Beispiel Entgeltumwandlung zur VBLextra.

Arbeitnehmer, 29 Jahre, Steuerklasse |, Bruttolohn
2.600 Euro. Der Arbeitnehmer plant, mit 67 Jahren
in Rente zu gehen und mdchte dann eine zusétz-
liche Altersrente in H6he von monatlich 500 Euro
beziehen.

Er entschlieBt sich, monatlich 100 Euro in einen
VBLextra Vorsorgevertrag zu sparen.

Sein Bedarf: Monatliche
Altersrente in Héhe von 500 Euro 100 Euro monatlich

Sein Vorteil: Der Beschaftigte spart
15.715 Euro bis zu seinem 67. Lebens-
Ersparnis an jahr jeden Monat 100 Euro
Steuer und (= 44.900 Euro in der ge-
Sozialver- samten Laufzeit) fur seine
sicherung zusatzliche Altersrente.

Tatséchliche Tatsachlich muss er hier-
Aufwendungen fur jedoch nur 29.185 Euro
nur: aufbringen.

29.185 Euro

v

Garantierte monatliche Betriebsrente 500 Euro*

*Unter Berlicksichtigung von Uberschiissen ist eine mégliche Rente von
680 Euro zu erwarten.

Seine Aufwendungen daftir:

Fordern Sie Ihr personliches
Angebot bei uns an!

Auf dem Weg zur maBgeschneiderten Altersvor-
sorge beantworten die VBL-Kundenberater alle
Fragen — ganz nach individuellen Bedurfnissen.

Sie erreichen uns von Montag bis Freitag von
8:00 bis 16:30 Uhr, donnerstags bis 18:00 Uhr
unter der Telefonnummer 0180 5 677710.

14 Cent/Minute aus dem Netz der Deutschen Telekom.
Abweichende Preise fiir Anrufe tiber Mobilfunk méglich.

Oder nutzen Sie unsere Internetseiten zur ersten
Orientierung: lhr personliches Angebot mit Riester-
férderung oder Entgeltumwandlung kénnen Sie
online unter www.vbl.de/angebotsrechner
ermitteln.



