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(1) Welche institutionellen Veränderungen lassen sich im

Bezug auf Wechselwirkungen von professioneller und

zivilgesellschaftlicher Sozialer Arbeit identifizieren?

(2) Welche Beziehungsformen und Selbstverständnisse

zeigen sich im Verhältnis zwischen Engagierten und

Zugewanderten, insbesondere im Hinblick auf Auf-

nahme und Intensivierung interethnischer Kontakte?

(3) Welche Lerneffekte für die Gemeinwesenarbeit lassen

sich präzisieren?

(1) Rekonstruktion der Wechselwirkungen von professio-

neller und zivilgesellschaftlicher Sozialer Arbeit im

sozialräumlichen Kontext durch leitfadengestützte In-

terviews mit professionellen und zivilgesellschaft-

lichen Akteuren der Sozialen Arbeit, die in zwei un-

terschiedlich strukturierten Regionen (großstädtisch und

ländlich) tätig sind.

(2) Ermitteln der Motive, Kompetenzen und Bildungs- und

Beziehungserfahrungen von freiwillig Engagierten und

Zugewanderten durch narrativ angelegte Einzel- bzw.

Paarinterviews mit Engagierten/Zugewanderten bzw.

Tandems.

(3) Transfer der Ergebnisse in die Praxis professioneller und

zivilgesellschaftlicher Sozialer Arbeit mit und von

Zugewanderten durch Rückkopplung der Erkenntnisse in

Form von Gruppendiskussionen bzw. in einer Praxis-

konferenz, mit dem Ziel der Entwicklung von Leit-

linien für gelingende Diversität im kommunalen und lo-

kalen Integrationsprozess.
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ProZiS hat zum Gesamtziel, die Rolle der professionellen

und zivilgesellschaftlichen Akteure der Sozialen Arbeit für

das Gelingen von Diversität im Gemeinwesen exemplarisch

in zwei Fallkommunen empirisch zu untersuchen.

Die Untersuchung verwendet einen mehrperspektivischen

Ansatz, der in drei Forschungsfragen und Untersuchungs-

schritten umgesetzt wird.
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