
					   

Stadt Kassel 
Personal- und Organisationsamt 
34112 Kassel 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum in Nordhessen. Wir gehören zu den  
größten Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns als modernes Dienstleistungsunternehmen, dessen Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter sich freundlich und kompetent um die Belange der Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt kümmern.

Wir suchen für das Umwelt- und Gartenamt – Abteilung Umweltplanung  –

eine Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter (w/m/d)

für den Bereich Landschafts- und Freiraumplanung, welche / welcher mit Umsicht und Engagement die umweltplanerischen 
Belange in der Abteilung mitgestalten und voranbringen möchte.  

Ihre Aufgaben
•	 Erstellen von Fachbeiträgen (Umweltprüfungen, Verträglichkeitsprüfungen, artenschutzrechtliche Prüfungen) 
	 für Bebauungspläne sowie andere Planungen und Vorhaben
•	 Erarbeiten von Stellungnahmen zu Planungen anderer Stellen im Hinblick auf umwelt- und freiraumplanerische Aspekte 
•	 Erstellen von Grünordnungs-, Pflege- sowie Entwicklungsplänen 
•	 Erarbeiten stadtbezogener ökologischer Konzeptionen
•	 Anfertigen landschaftspflegerischer Begleitpläne (LBP)
•	 Erheben, Analysieren und Aufbereiten von Geodaten sowie Erstellen thematischer Karten im Bereich Landschafts- und 
	 Umweltplanung
•	 Erstellen und Fortschreiben des Flächennutzungsplanes
•	Wahrnehmen von Öffentlichkeitsarbeit

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu Herrn Jörg Gerhold, 
Leiter der Abteilung Umweltplanung, Umwelt- und Gartenamt, Telefon 0561 787 6200.

Ihr Profil
•	 abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw. Diplom) in einer ingenieurs-, wirtschafts- oder umweltwissenschaftlichen 
	 Fachrichtung mit Bezug zur Landschafts- bzw. Umweltplanung oder eine vergleichbare Qualifikation
•	 Fähigkeiten im Initiieren und Steuern von Prozessen, Projekten und Netzwerken
•	 Fähigkeiten zum planerisch-strategischen Arbeiten
•	 GIS-Kenntnisse sind erwünscht
•	 gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind wünschenswert
•	 Sicheres und verbindliches Auftreten
•	 Ausdauer und Belastbarkeit
•	 Interdisziplinäres Denken und Handeln
•	 Kooperations- und Teamfähigkeit sowie Innovationsfähigkeit 

Unser Angebot
Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung sowie grundsätzlich die 
Möglichkeit der Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem attraktiven Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel des 
Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir möchten den Frauenanteil in diesem Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher Qualifikation besonders berücksichtigen. 
Weiterhin verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer Nationalität 
und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres erfahren möchten, können Sie sich 
gerne an Frau Lena Schinck, Personal- und Organisationsamt, Telefon 0561 787 2530, wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Sie können sich auf diese Stellenausschreibung ausschließlich online auf www.kassel.de/stellenangebote bewerben. 
Hierüber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort bereitgestellten Bewerbungsformular.
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter www.kassel.de
 
Bewerbungsschluss: 21. Mai 2023 


