Baden-Wiirttemberg

REGIERUNGSPRASIDIUM FREIBURG

STELLENAUSSCHREIBUNG

Beim Regierungsprasidium Freiburg ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt in der Abteilung
5 - Umwelt - im Referat 53.3 - Integriertes Rheinprogramm - eine befristete Vollzeitstelle zu
besetzen mit einer Fachperson (w/m/d) der Qualifikation

Dipl.-Ing. (FH) bzw. Bachelor (B.Eng. / B.Sc.)
Landschaftsarchitektur, Landschaftspflege
oder vergleichbar.

Dienstort ist Offenburg. Die Beschaftigung ist befristet bis zum 22.03.2026 zur Vertretung
von Mitarbeitenden.

lhre Aufgaben:

»  Weitgehend eigenstandige Projektsteuerung und -koordination: Betreuung und
Abwicklung der fur die Genehmigungsverfahren und die nachfolgende Umsetzung
erforderlichen 6kologischen Gutachten (LBP, UVS, NATURA-2000-VS, AsP sowie der
dazu erforderlichen Sondergutachten) sowie Betreuung der flr die Bauphase
erforderlichen 6kologischen Baubegleitung;

= Entwicklung von Konzepten zur 6kologischen Beweissicherung;

» Planung, Projektierung und baubegleitende Betreuung von Teilprojekten im Bau von
Hochwasserrickhalteraumen;

= Koordination fachlicher Belange mit anderen Zweigen der Landesverwaltung sowie
fachliche Aufarbeitung interdisziplinarer Fragestellungen;

= Unterstlitzung der Projektingenieure bei Vergabeverfahren.
Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.

Wir erwarten:

= fachliche Kompetenz im Bereich Auen-Okologie;
= Sicherheit im Umgang mit MS Office-Anwendungen;

= Organisationstalent, selbststandige Arbeitsweise, ausgepragte Durchsetzungsfahigkeit
und Belastbarkeit, Uberzeugungskraft und Verhandlungsgeschick;

» Teamfahigkeit sowie ein freundliches, sicheres und kompetentes Arbeiten;

= Bereitschaft fur Auliendiensttatigkeiten, Hochwassereinsatz und Rufbereitschaft;

» sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift (min. Niveau C2);
= Fdhrerschein Klasse B.



Von Vorteil sind:

» Fachkenntnisse von technischen und 6kologischen Zusammenhangen im Wasserbau;

= Erfahrungen in der Vorbereitung und Durchfuhrung von Genehmigungsverfahren,
insbesondere Scoping- und Erérterungsterminen;

» Kenntnisse der relevanten aktuellen Rechtsprechung;
» Kenntnisse im Projektmanagement, Planungs-, Vergabe- und Bauvertragsrecht;
» Kenntnisse in geographischen Informationssystemen (ArcGis etc.).

Wir bieten lhnen:

» eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit im &ffentlichen Dienst;

= die berufliche Herausforderung zur Umsetzung von anspruchsvollen Projekten des
umweltvertraglichen Hochwasserschutzes und der Auenrenaturierung am Oberrhein in
einem hochmotivierten und interdisziplinar ausgerichteten Team,;

= moderne Arbeitsbedingungen, eine sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf mit
ausgewogener Work-Life Balance, flexiblen Arbeitszeitregelungen und Homeoffice;

» eine aufgeschlossene Hauskultur, vielfaltige Fortbildungsmaoglichkeiten und ein
attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement mit Kurs- und Sportangeboten;

» einen Zuschuss zum JobTicket BW zur Unterstlutzung lhrer nachhaltigen Mobilitat.

Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar. Frauen werden ausdrucklich zur Bewerbung
aufgefordert. Schwerbehinderte Menschen werden bei insgesamt gleicher Eignung
bevorzugt berucksichtigt.

Die Beschaftigung richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L). Bei Vorliegen aller tariflichen und personlichen Voraussetzungen erfolgt die
Vergutung in Entgeltgruppe 11 TV-L. Die Einstellung von Berufseinsteigerinnen und
Berufseinsteigern erfolgt zunachst in Entgeltgruppe 10 TV-L; nach hausinterner
Qualifizierung ist eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 TV-L vorgesehen.

Bewerben Sie sich!

» bis spatestens 4. August 2023 unter der Kennziffer e23093
beim Regierungsprasidium Freiburg, Referat 12, 79083 Freiburg

» Bitte nutzen Sie zur Bewerbung unser Onlineverfahren (www.rp-freiburg.de).

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen.

Ansprechpersonen fiur fachliche Auskinfte:
Herr Klumpp, Leiter des Referats 53.3, Tel. 0761 / 208-4308
Herr Schildwachter, Leiter der Projektgruppe Offenburg, Tel. 0781 / 12471-1682

Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung
(DS-GVO) und weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage unter Stellenangebote (www.rp-freiburg.de).



https://bewerberportal.landbw.de/rp_fr_v2/bestimmungen.php
http://www.rp-freiburg.de/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Freiburg/Service/_DocumentLibraries/Documents/stellenausschr-dsgvo.pdf
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/stellenangebote/
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