Bau-oder Umweltingenieurtin

G|GOTTINGEN

STADT, DIE WISSEN SCHAFFT .

Die Stadt Gottingen sucht fur ihren Eigenbetrieb Gottinger Entsorgungsbetriebe
in der Abteilung Grundsticksentwasserung und Kanalbau zum
nachstmaglichen Zeitpunkt eine*n

o GOTTINGER
Bau- oder Umweltingenieur*in. H . ENTSORGUNGSBETRIEBE
[

EIGENBETRIEB DER STADT GOTTINGEN

Stelleninformationen

Arbeitszeit: Vollzeit (39 Stunden pro Woche), Teilzeit ggf. méglich
Vergutung: EG 11 TVGD

Einstellung: unbefristet zum nachstmadglichen Zeitpunkt

Bewerbungsfrist: 12. Oktober 2023

Ihre Aufgaben
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen

« die Weiterentwicklung des strategischen Konzeptes zur Starkregenvorsorge
sowie die Mitarbeit in der Projektgruppe Starkregen,

e die Planung, Durchfuhrung und Begleitung von 06ffentlichkeitswirksamen
Maflnahmen und Aktionen zur Starkregenvorsorge (z.B.
Aufklarungskampagnen, Burgerversammlungen, Informations- und
Aktionsstande),

« die Beratung von Eigentimer*innen zur Starkregenvorsorge sowie die Beratung
von Fachplanenden, Baufirmen und Bauherr*innen bei Neubau, Umbau oder
Sanierung privater Entwasserungsanlagen,

o die Erteilung von Entwasserungsgenehmigungen fur die Einleitung von
hauslichem und gewerblichem Abwasser sowie die Bautiberwachung

o« die Projektleitung von Kanalsanierungsprojekten im  Bereich der
Grundsticksentwasserung inklusive Projektcontrolling der extern vergebenen
Ingenieurleistungen.



Ihr Profil
Sie verfugen nachweislich Uber

« ein erfolgreich abgeschlossenes Fachhochschul- oder Bachelorstudium der
Fachrichntung Bau- oder Umweltingenieurwesen, vorzugsweise mit den
Schwerpunkten Wasser- oder Siedlungswasserwirtschaft oder
Umwelttechnik oder

« ein erfolgreich abgeschlossenes vergleichbares, in Bezug auf die 0.g. Aufgaben
einschlagiges, Fachhochschul- oder Bachelorstudium.

Zudem sind Sie im Besitz einer Fahrerlaubnis der Klasse B.
Idealerweise verfiigen Sie dartiber hinaus tber

o Berufserfahrung im Bereich Starkregenversorgung und/oder Grundsticks-
entwasserung sowie

o fundierte Kenntnisse in der Anwendung der tblichen MS-Office-Produkte (Excel,
Outlook, Word).

Fur die Aufgabenwahrnehmung sind eine hohe Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative,
Durchsetzungsvermdégen und ein  souveranes  Auftreten, angemessene
Konfliktfahigkeit, Planungs- und Organisationsgeschick, wirtschaftliches Handeln, eine
ausgepragte Teamfahigkeit sowie eine sehr gute Kommunikationsfahigkeit mtndlich
wie schriftlich von besonderer Bedeutung.

Die Gottinger Entsorgungsbetriebe sind ein moderner und kundennaher
kommunaler Eigenbetrieb der Stadt Gottingen mit ca. 295 Mitarbeitern*innen. Als
offentliche Arbeitgeberin bieten wir Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz in einem
zertifizierten, modernen und umweltbewussten Betrieb mit  attraktiven
Sozialleistungen. Die ausgeschriebene Stelle bietet eine vielseitige, interessante und
verantwortungsvolle Aufgabe in einem engagierten Team.

Als zertifizierte TOP-Arbeitgeberin Siidniedersachsens bieten wir Ihnen:

o flexible Arbeitsbedingungen (flexible Arbeitszeiten und zahlreiche
Teilzeitarbeitsmodelle, Homeoffice, mobiles Arbeiten)

e betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. Kooperationen mit Fitnessstudios,
Vortrage, Kursangebote und Vergunstigung in den Schwimmbadern der GoeSF
sowie vielfaltige und regelmalige, an das Berufsbild angepassten
Programmen)

« lebensphasenbewusstes Arbeitsumfeld (u.a. Krippenbelegplatze,
Sonderurlaubsformen z.B. bei pflegebedurftigen Angehoérigen,
Freistellungsmaoglichkeiten fir Bildungsurlaube)

« Vvielfaltige, an das Berufsbild und die Person angepasste
Fortbildungsprogramme und Karrieremaoglichkeiten

« vermdgenswirksame Leistungen

e 30 Tage Urlaub im Jahr

o Leistungen aus dem TV6D bei Tarifbeschaftigten: leistungsorientierte
Bezahlung, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge (VBL)



Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.
Um die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern zu fordern, freuen wir uns
besonders auf die Bewerbung von Frauen.

Kontaktinformationen
Fachliche Fragen: Herr Haase (Tel.: 0551/400-4530)

Fragen zum Auswahlverfahren: Herr Wielsch (Tel.: 0551/400-4242)
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Datenschutz

Ihre Unterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.
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