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Mitarbeiter / Mitarbeiterin (m/w/d) Verkehrsplanung und
Mobilitatsmanagement

[ | Unbefristet, ab sofort €| EG12TV6D
(®| Volizeit oder individuelle Teilzeit

lhre Aufgaben

Sie lenken die konzeptionelle Verkehrsplanung in Richtung
Mobilitatswende.

Sie erarbeiten Strategien insbesondere fiir die Themen OPNV, MIV
und Schwerlastverkehr.

Sie bereiten die Umsetzung der im Mobilitatskonzept der Stadt
Bergisch Gladbach beschlossenen MaRnahmen vor und stimmen
Ihre Planungen mit anderen Fachabteillungen und Externen ab.

Sie erstellen Verkehrsplanungen bis zum Entwurf (HOAI
Leistungsphase 3) und beauftragen Verkehrsuntersuchungen.

Sie erstellen und flihren Kampagnen und Offentlichkeitsarbeit durch.
Sie sind Ansprechpartner*in flr Burger*innen zur Mobilitat.

Ihr Profil

Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium Verkehrswesen,
Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurswesen, Stadt- und
Regionalplanung, Geografie oder in einem vergleichbaren
Studiengang jeweils mit der Vertiefung Verkehrsplanung oder
einschlagiger Berufserfahrung in der Verkehrsplanung

Sie bringen nach Mdglichkeit bereits praktische Erfahrung und
Kenntnisse im Bereich der konzeptionellen Verkehrsplanung mit
sowie Kenntnisse im Entwurf der Verkehrstechnik und
Verkehrsplanung (HOAI Leistungsphase 1-3) mit.

Sie haben fundierte Kenntnisse in den mafligebenden technischen
Regelwerken.

Sie weichen von gewohnten Denkmustern ab und bringen lhre
innovativen Verkehrsansatze in die Planung ein.

Ein abgeschlossener Lehrgang Mobilitatsmanagement ist von Vorteil.

Ihre Vorteile

Flexible Arbeitszeiten von Gleitzeit bis Stundenreduzierung
Homeoffice flr die bessere Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen zu zahlreichen fachlichen und
personlichen Kompetenzen

Kostenguinstiges Deutschlandticket flur 29 Euro

Zusatzleistungen zur Altersvorsorge und betriebliches
Gesundheitsmanagement

Erfahren Sie mehr zur Stadt Bergisch Gladbach als Arbeitgeberin,
zu lhrer Bewerbung oder wo Sie uns personlich kennenlernen konnen:

Bewerbungsfrist: 05.12.2023

Arbeiten fiir Bergisch Gladbach

Wir sind die Stadt — wir gestalten aktiv
unseren eigenen Lebensraum. Wir
arbeiten in einer gut funktionierenden
Gemeinschaft, Uberschaubar grof3, in der
jede und jeder zahlt und jeder Job wichtig
ist. Wir kdnnen nachvollziehen, flr wen
und was unsere Arbeit sinnvoll ist, denn
sie zeigt Wirkung — nach innen und nach
aufRen. Wirken auch Sie mit bei der
Gestaltung unserer Stadt und Ihrer
eigenen Tatigkeit.

Fur Fragen zum Verfahren
Frau Deharde

E-Mail: o.deharde@stadt-gl.de
Telefon 02202 14 2360

Fur fachliche Fragen

Frau Krause

E-Mail: w.krause @stadt-gl.de
Telefon 02202 14 1466

Bewerbungen von Frauen sind
ausdrucklich erwlnscht. Frauen werden
nach MaRgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes
bevorzugt bertcksichtigt. Die
Ausschreibung wendet sich ausdrtcklich
auch an Menschen mit
Migrationsgeschichte. Entsprechend der
gesetzlichen Bestimmungen werden
schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber sowie ihnen gleichgestellte
Menschen besonders bertcksichtigt.
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www.arbeiten-fuer-bergischgladbach.de




