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\ollzeit oder individuelle Teilzeit

lhre Aufgaben

Sie erstellen StralRenplanungen bis zum Entwurf (HOAI bis
Leistungsphase 3).

Sie beauftragen Verkehrsuntersuchungen und -gutachten oder
fuhren diese selbst durch, insbesondere im Rahmen stadtebaulicher
Planungen.

Sie gleichen Planungen mit Konzepten der strategischen
Verkehrsplanung und dem Mobilitatsmanagement ab.

Sie definieren verkehrliche/straRenbauliche MalZnahmen.

Sie erstellen Ausschussvorlagen und prasentieren diese im
Ausschuss.

Ihr Profil

Abgeschlossenes Hochschulstudium (mind. Bachelor) im Bereich
Verkehrswesen, Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurswesen,
Stadt- und Regionalplanung, Geografie oder einem vergleichbaren
Studiengang, jeweils mit der Vertiefung Verkehrsplanung.
Wiunschenswert waren praktische Erfahrung und Kenntnisse im
Bereich der konzeptionellen Verkehrsplanung mit sowie Kenntnisse
im Entwurf der Verkehrstechnik und Verkehrsplanung (HOAI
Leistungsphase 1-3).

Sie kennen sich zudem gut mit den maRgebenden technischen
Regelwerken und sehr gut mit AutoCAD aus.

Sie konnen verkehrsplanerische Projekte Uberzeugend und
nachvoliziehbar gegentiber der Offentlichkeit und in politischen
Arbeitskreisen vertreten.

Ihre Vorteile

Flexible Arbeitszeiten von Gleitzeit bis Stundenreduzierung
Desksharing/Homeoffice fur die bessere Vereinbarkeit von
Privatleben und Beruf

Fort- und Weiterbildungsmafnahmen zu zahlreichen fachlichen und
personlichen Kompetenzen

Kostengunstiges Deutschlandticket fur 29 Euro

Zusatzleistungen zur Altersvorsorge und betriebliches
Gesundheitsmanagement

Erfahren Sie mehr zur Stadt Bergisch Gladbach als Arbeitgeberin,
zu lhrer Bewerbung oder wo Sie uns personlich kennenlernen konnen:

Bewerbungsfrist: Ohne

Arbeiten fiir Bergisch Gladbach

Wir sind die Stadt — wir gestalten aktiv
unseren eigenen Lebensraum. Wir
arbeiten in einer gut funktionierenden
Gemeinschaft, Uberschaubar grofR3, in der
jede und jeder zahlt und jeder Job wichtig
ist. Wir kdnnen nachvollziehen, flr wen
und was unsere Arbeit sinnvoll ist, denn
sie zeigt Wirkung — nach innen und nach
aufRen. Wirken auch Sie mit bei der
Gestaltung unserer Stadt und Ihrer
eigenen Tatigkeit.

Fur Fragen zum Verfahren
Frau Deharde

E-Mail: o.deharde @stadt-gl.de
Telefon: 02202 14 2360

Fur fachliche Fragen

Frau Krause

E-Mail: w.krause @stadt-gl.de
Telefon: 02202 14 1466

Was uns wichtig ist

Bewerbungen von Frauen sind
ausdrucklich erwlnscht. Frauen werden
nach MaRRgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes
bevorzugt bertcksichtigt. Die
Ausschreibung wendet sich ausdrtcklich
auch an Menschen mit
Migrationsgeschichte. Entsprechend der
gesetzlichen Bestimmungen werden
schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber sowie ihnen gleichgestellte
Menschen besonders berucksichtigt.
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www.arbeiten-fuer-bergischgladbach.de




