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MARBURG

Die Universitatsstadt

Ingenieur*in mit dem Schwerpunkt
Stadtplanung/Stadtebau/Architektur

Wir, die Universitdtsstadt Marburg, suchen Sie zum 01.07.2026 fir
unseren Fachdienst Stadtplanung und Denkmalschutz als Ingenieur*in
(Diplom/Master) mit dem Schwerpunkt Stadtplanung/ Stadtebau/
Architektur.

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer regelmaBigen
wdchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden. Die Vollzeitstelle kann grundsatzlich
in Teilzeit besetzt werden.

Die Eingruppierung erfolgt in der Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages fur den
offentlichen Dienst (TVGD).

Ihr Profil:

Sie verfligen uUber ein abgeschlossenes Studium als Ingenieur*in
(Diplom/Master) mit dem Schwerpunkt
Stadtplanung|Stadtebau|Architektur

Alternativ verfugen Sie Uber einen vergleichbaren Studienabschluss und
kdnnen hinsichtlich der Aufgaben Ihre Qualifikation anhand von
Zeugnissen nachweisen

Sie zeichnet Ihre hohe fachliche Kompetenz in stadtplanerischen,
stadtgestalterischen und architektonischen Fragestellungen aus
Idealerweise haben Sie fundierte Kenntnisse im Bau-/Planungs- und
Bauordnungsrecht

Sie verflugen Uber Sicherheit in der Vermittlung von Planungsvorhaben in
der Offentlichkeit

Sie zeichnet ein hohes MaB an sozialer Kompetenz sowie Kommunikations-
und Moderationsfahigkeit ebenso aus wie Ihre Uberzeugungskraft, Ihr
Durchsetzungsvermdégen sowie Ihr Verhandlungsgeschick

Sie verfligen uber allgemeine EDV-Kenntnisse

Sie sind aufgeschlossen gegeniiber neuen Entwicklungen und
Aufgabenstellungen

Sie verfligen Uber interkulturelle Erfahrungen

Ihre Aufgaben:

Ihre Tatigkeit umfasst insbesondere die Bauberatung unter Beachtung
planungsrechtlicher Voraussetzungen und Mdéglichkeiten



e Sie sind verantwortlich fur die planungsrechtliche Beurteilung und
Stellungnahmen flir die geplanten BaumaBnahmen im Stadtgebiet der
Universitatsstadt Marburg, als Voraussetzung flr die abschlieBende
Bearbeitung von Bauantragen inkl. bei der Anwendung des , Bauturbos"

e Sie bearbeiten und betreuen stadtebauliche Untersuchungen, Konzepte
und Entwirfe, Bauleitplane und sonstige Satzungen

e Ihnen obliegt die Bearbeitung von stadtbildgestalterischen und
architektonischen Fragestellungen

e Sie sind zustandig flr die Verhandlung und den Entwurf stadtebaulicher
Vertrage im Rahmen der Bauleitplanung

e Sie sind zustandig flr die Geschaftsstelle der Arbeitsgemeinschaft
Dorfentwicklung (,,ARGE Dorfentwicklung™) und bilden somit die
Schnittstelle zwischen der Arbeitsgemeinschaft (Verstetigung des
abgeschlossenen Forderprogrammes der Dorfentwicklung) zur Verwaltung
und Politik

e Sie leiten die Koordinierungsstelle fir Gemeinschaftliches Wohnen, tragen
zur Vernetzung von Interessierten bei, bringen das Marburger
Konzeptverfahren fir gemeinschaftliches Wohnen weiter in die Umsetzung
und informieren Uber die Potenziale der Wohnraummobilisierung fir
gemeinschaftliches Wohnen

e Sie erarbeiten und erstellen Berichts- und Beschlussvorlagen
Sie wirken bei anstehenden Aufgaben der Digitalisierungen aktiv mit

Als Klimanotstandskommune steht die Universitatsstadt Marburg vor
herausfordernden Aufgaben, um das selbst gesetzte Ziel der Klimaneutralitat bis
zum Jahr 2030 zu erzielen. Wir bieten Ihnen die Gelegenheit, die kinftigen
inhaltlichen und raumlichen Konturen der Universitatsstadt Marburg mit zu
entwickeln. Ihre Arbeit ist gleichermaBen prozess- und ergebnisorientiert und Sie
arbeiten fachibergreifend in einem kompetenten Team. Die Einbeziehung der
Bldrger*innen in die Planung wichtiger Projekte zahlt zu den selbstverstandlichen
Herausforderungen unserer Arbeit.

Wir bieten Ihnen

o flr Tarifbeschaftigte: Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

e eine flr den 6ffentlichen Dienst Ubliche betriebliche Altersvorsorge

e einen interessanten, verantwortungsvollen und zukunftweisend angelegten
Aufgabenbereich

e Jobticket innerhalb des RMV-Tarifgebietes (Mithahmemaéglichkeit flr eine
Begleitperson und Kinder nach 19 Uhr bzw. ganztags an Samstagen,
Sonntagen und Feiertagen)

e Betriebliches Gesundheitsmanagement (Gesundheitskurse, Sporttage)

e Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

e Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice

Ihr Interesse ist geweckt?

Dann senden Sie uns bis zum 23.02.2026 Uber unsere Homepage unter
https://www.marburg.de/stellenangebote Ihre Bewerbungsunterlagen


https://www.marburg.de/stellenangebote

(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweise Uber Qualifikationen und berufliche
Erfahrungen) in einer PDF-Datei.

Alternativ bewerben Sie sich unter Angabe der Kennzahl 61 11 11 per Post an:

Magistrat der Universitiatsstadt Marburg
Fachdienst Personal
Kennzahl 61 11 11
35035 Marburg

Bitte reichen Sie ausschlieBlich Kopien ein, da die Bewerbungsunterlagen nicht
zurickgesandt werden.

Teilen Sie uns gerne mit, mit welchem Pronomen (er/sie oder ihm/ihr) Sie
bevorzugt angesprochen werden mdchten.

Schwerbehinderte Bewerber*innen (bitte Nachweis beifiigen) werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen
bevorzugt berlcksichtigt.

Wir streben an, den Anteil von Frauen in diesem Bereich zu erh6hen, sodass
Bewerbungen von Frauen besonders erwlinscht sind.

Sofern Sie ehrenamtlich tatig sind oder Familienaufgaben wahrnehmen, bitten
wir Sie, dies in Ihrer Bewerbung anzugeben, da dort erworbene Erfahrungen und
Fahigkeiten unter Umstanden positiv bertcksichtigt werden kdénnen.

Der Umgang mit kultureller Vielfalt sowie die Kommunikation und die Interaktion
zwischen Menschen verschiedener Lebenshintergriinde und -weisen gehdért in der
Universitatsstadt Marburg zum Alltag. Wir freuen uns Uber Bewerbungen von
Menschen unabhangig von Herkunft, Geschlecht, Alter, Behinderung oder
sexueller Identitat.

Sie haben Fragen?
Nehmen Sie mit uns Kontakt auf!

¢ Fiir fachliche Fragen zur Tatigkeit
Frau Klug
Telefon: 06421 201-6100
E-Mail: manuela.klug@marburg-stadt.de

¢ Fiir Fragen zum Bewerbungsverfahren
Frau Faust
Telefon: 06421 201-1260
E-Mail: bewerbung@marburg-stadt.de



mailto:bewerbung@marburg-stadt.de

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!



