
Winnenden liegt landschaftlich reizvoll und verkehrsgünstig in der Region Stuttgart und hat rund 28.500 
Einwohner. Die familienfreundliche Stadt bietet einen hohen Wohn- und Freizeitwert. Darüber hinaus sind 
zahlreiche leistungsfähige Wirtschaftsunternehmen ansässig.  

Die Stadt Winnenden sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Stadtplaner/in (m/w/d) 

für das Stadtentwicklungsamt in Vollzeit zur Verstärkung des Sachgebiets Stadtplanung. 

In der Stadtplanung erstellen wir u. a. städtebauliche Entwürfe und verbindliche Bebauungspläne für die 
Stadt Winnenden. Bedeutende Projekte wie das IBA'27-Projekt der Stadt Winnenden in Kooperation mit der 
Internationalen Bauausstellung 2027 StadtRegion Stuttgart und weitere städtebauliche Projekte 
kennzeichnen die besonders verantwortungsvolle Tätigkeit und bilden den Schwerpunkt des umfangreichen 
Aufgabengebiets. Gerne sprechen wir mit diesem Angebot auch Bewerber/innen an, die am Anfang ihrer 
beruflichen Laufbahn stehen. 

Ihre Aufgaben: 

 Erstellung von Bauleitplänen unter den Aspekten der nachhaltigen Siedlungsentwicklung, hoher
städtebaulicher Qualität und Rechtsicherheit

 Koordinierung und Prüfung der beauftragten Leistungen an externe Fachplaner
 Erarbeitung von städtebaulichen Studien und Gestaltungskonzepten
 qualifizierte Beratung von Bürgern und Architekten
 Vorstellung der Planungen in den politischen Entscheidungsgremien und in der Öffentlichkeit

Ihr Profil: 

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Stadt- und Regionalplanung oder
Architektur mit der Vertiefungsrichtung Städtebau

 Sicherheit und Kreativität in Entwurf und Planung
 fundierte Kenntnisse im Bau- und Planungsrecht
 sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick
 eigenverantwortliches Arbeiten verbunden mit Teamfähigkeit
 Eigeninitiative mit hoher Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft

Wir bieten Ihnen: 

 eine unbefristete Stelle nach Entgeltgruppe 11 TVöD
 einen Nachweis der Praxiszeiten für Stadtplaner/innen im Praktikum (SiP)
 ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet
 die Mitarbeit in einem kompetenten und engagierten Team
 flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
 regelmäßige Fortbildungsangebote
 Jahressonderzahlung, Leistungsorientierte Bezahlung
 betriebliche Gesundheitsförderung
 betriebliche Zusatzversorgung
 Zuschuss zum öffentlichen Nahverkehr und zu Pedelecs

Bitte bewerben Sie sich bis zum 6. März 2022 bevorzugt online unter www.Winnenden.de/Stellenangebote 
oder senden Sie uns Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 05/60/25 zu. 



Informationen zum Datenschutz finden Sie unter www.mein-check-in.de/winnenden/privacy. 

Für Auskünfte stehen Ihnen Herr Schlecht, Leiter des Stadtentwicklungsamtes, Tel.: 07195/13-160, und Frau 
Eberhardt, Hauptamt, Sachgebiet Personal, Tel.: 07195/13-105 gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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