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DEINE STADT. DEIN JOB.
mach-kéln.de

Werkstudent*in (m/w/d)
beim Umwelt- und Verbraucherschutzamt der Stadt Koln

Wir suchen Naturschiitzer*innen!

Du hast Interesse an einer Tatigkeit, die etwas bewegt, und willst dich im Naturschutz engagieren?

Ab sofort suchen wir eine*n engagierte*n Werkstudent*in bei der Unteren Naturschutzbehoérde der Stadt KéIn. Du unterstlitzt das Sachgebiet Natur- und Landschaftsschutz mit deinem fachlichen
Knowhow bei der Betreuung der besonders geschiitzten Teile von Natur und Landschaft.

Die Untere Naturschutzbehorde nimmt vornehmlich die sonderordnungsbehdrdliche Naturschutzarbeit in der Stadt KéIn wahr entsprechend den Vorschriften des Bundesnaturschutzgesetzes, des
Landesnaturschutzgesetz und des Landschaftsplans sowie der einschlagigen EU-Richtlinien.

Du unterstiitzt in einem interessanten und vielfaltigen Aufgabengebiet!

DEINE ZUKUNFTIGEN AUFGABEN:
DU...

- unterstltzt bei der Betreuung der besonders geschiitzten Teile von Natur und Landschaft inklusive der Kontrolle der Gebote und Verbote der Landschaftsplane Kéin

- prifst Antrage auf Befreiung beziehungsweise Ausnahmen von den Verboten des Landschaftsplans inklusive Beteiligung des Naturschutzbeirates bei der Unteren Naturschutzbehérde und
Auflageniberwachung/-abnahme

- prifst und bearbeitest die naturschutzrechtliche Eingriffsregelung inklusive der erforderlichen Vermeidungs- sowie Ausgleichs- und ErsatzmaBnahmen

DEIN PROFIL:

- Du studierst im Studiengang Landespflege, Landschaftsplanung, Landschaftsékologie, Naturschutz, Landschaftsarchitektur oder in einer vergleichbaren Studienfachrichtung (im Bachelor-Studium
ab dem 4. Semester oder im Master-Studium)

- Du bringst hohes Engagement, gute Auffassungsgabe und selbststéandige Arbeitsweise mit
- Du bist teamfahig und zuverléssig

WIR BIETEN DIR:

- Eigenverantwortliches Arbeiten

- Flexible Arbeitszeiten (Mobiles Arbeiten wird unterstiitzt)

- Umfassender Einblick in die vielschichtige Arbeit einer Aufsichts- und Genehmigungsbehorde im Umweltbereich

- Aktiver Einsatz mit AuBeneinsatzen in einem motivierten und ergebnisorientierten Team

- Teilzeitbeschaftigung fiir 19,50 Stunden/Woche bis 30.06.2023 und Bezahlung nach Entgeltgruppe 6 TV6D (circa 16,00 Euro pro Stunde brutto)
- Perspektive einer langfristigen Zusammenarbeit nach dem Studium

Interesse?

Dann bewirb dich jetzt!
Wenn Du Fragen hast, melde dich bei Frau Weil unter 0221 221-24288.

Deine Bewerbung

Lebenslauf

Motivationsschreiben

Zeugnisse, inklusive Zwischenzeugnis des aktuellen Studiums
Studiennachweis

[Jetzt hier online bewerben! -: 'ﬁ]

https://BEWERBUNGSPORTAL.STADT-KOELN.DE/sap/bc/erecruiting/applwzd?PARAM=cG9zdF9pbnN0OX2d1aWQ9MDA1
MDU20OEFEMzgzMUVERDg50EU3MENDMjdDRUQ5MzAmbG9nPVgmY2FuZF90eXBIPQ%3d%3d&sap-client=004

Jetzt hier online bewerben unter Angabe der Kennziffer 1195/22-05-NaGe bis spatestens 18.09.2022.
Wir férdern aktiv die Gleichstellung von Frauen und Mannern sowie die Vielfalt aller Menschen in der Verwaltung.

Daher begriBen wir Bewerbungen von People of Color, Menschen aller Nationalitaten, Religionen und Weltanschauungen, sexueller Orientierungen und geschlechtlicher Identitaten, aller Altersgrup-
pen sowie Menschen mit Behinderung. Ebenso freuen wir uns auf Bewerbungen von Personen mit familiarer Migrations-, insbesondere Fluchtgeschichte.

Die Stadt Kdln ist Tragerin des Pradikats TOTAL E-QUALITY - Engagement ftir Chancengleichheit von Frauen und Mannern sowie des Zusatzpradikats DIVERSITY und des Zertifikats audit berufundfa-
milie - Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Im Berufsbereich MINT (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften, Technik) sind Frauen ausdriicklich angesprochen und gebeten, sich zu bewerben.

Wir bieten flexible Arbeitszeiten und -formen, die auch mit mobilem Arbeiten kombiniert werden kénnen. Diese orientieren sich an den verschiedenen Lebensmodellen und den persénlichen und
dienstlichen Belangen.

Wir unterstltzen als 6ffentliche Arbeitgeberin mit unserer Inklusionsvereinbarung das Ziel, behinderte, schwerbehinderte und gleichgestellte Menschen in das Arbeitsleben einzugliedern. Schwerbe-
hinderte und gleichgestellte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders berlicksichtigt.
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