Externe Stellenausschreibung

Die Universitatsstadt Paderborn ist eine junge, dynamische und wachsende Grof3stadt mit ca.
155.000 Einwohner*innen. Paderborn ist ein innovativer Wirtschaftsstandort, bietet ein
vielseitiges Freizeit- und Kulturangebot und gilt als Stadt mit hoher Lebensqualitat.

Die Stadtverwaltung Paderborn ist ein modernes, publikumsorientiertes
Dienstleistungsunternehmen mit vielen interessanten Aufgabenfeldern, das verschiedene
Entwicklungsmadglichkeiten bietet. Als eine der gré3ten Arbeitgeberinnen in der Region zahlen
wir dabei auf die Fahigkeiten und Fertigkeiten unserer rund 3.000 Mitarbeiter*innen, die mit
Engagement und Tatkraft die Stadt Paderborn mitgestalten und besonders machen.

Werden auch Sie Teil unserer starken Gemeinschaft und bereichern Sie unser Team.

Die Stadt Paderborn sucht fiir das Stadtplanungsamt zum 01.April 2023 eine*n

Bauzeichner*in (m/w/d)

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere zeichnerische Téatigkeiten mit AutoCAD zur
Erstellung von Bebauungsplanen, die Anwendung von Geoinformationssystemen sowie
Sonderaufgaben fir Visualisierungen und Prasentationen.

Ihr Profil:

e eine abgeschlossene Ausbildung als Bauzeichner*in

einschlagige Berufserfahrung

Gute Kenntnisse in der Anwendung von AutoCAD und GIS, Office-Anwendungen,
sowie einfache Visualisierungs-Programme (z.B. SketchUp, InDesign)

sehr gute kreative und gestalterische Fahigkeiten

Team- und Kooperationsfahigkei

hohes Mal} an Eigeninitiative und selbstandigem Arbeiten

Flexibilitat bei der Wahrnehmung vielseitiger Aufgaben

Wir bieten:

e eine unbefristete Teilzeitstelle mit 28 Wochenstunden

e eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 8 TV6D

o attraktive Sozialleistungen (z.B. arbeitgeberinnenfinanzierte Zusatzversorgung fir
Tarifbeschéftigte, betriebliches Gesundheitsmanagement, ermaRigtes Jobticket,
Betriebskita, Dienstradleasing fur Tarifbeschaftigte)

Grundsatzlich ist die Besetzung der Stelle in Teilzeit moglich.

Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise fur Angehorige jeden Geschlechts geeignet.



Die Stadt Paderborn férdert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen
sind daher ausdrticklich erwilinscht. In den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind,
werden sie bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung nach MaR3gabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlcksichtigt, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen sind ausdriicklich
erwlnscht und werden besonders bertcksichtigt.

Die Stadt Paderborn bietet ihren Beschaftigten vielfaltige Qualifizierungsangebote. Als
familienbewusste Arbeitgeberin unterbreitet sie glinstige Rahmenbedingungen fir die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Sind Sie interessiert? Dann nutzen Sie bitte die Moglichkeit sich online mit lhrer
aussagekraftigen und vollstandigen Bewerbung in deutscher Sprache
(Bewerbungsanschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopien samtlicher Schulabschluss- und
Prifungszeugnisse, Nachweise Uber sonstige Zusatz- oder Sonderausbildungen) uber
www.paderborn.de/stellen bis zum 12.03.2023 zu bewerben. Wir bitten, von einer Bewerbung
in Papierform oder per E-Mail abzusehen.

Fir weitere Fragen steht lhnen der Amtsleiter des Stadtplanungsamtes, Herr Jirgenschellert,
unter der Telefonnummer 05251 88-11366 gerne zur Verfligung.



