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Die IT der B. Braun Melsungen AG beschéftigt sich aktuell mit dem Thema Wissenserwerb,
Kompetenzmanagement und Kernkompetenzen. Um Anspruch und Mdglichkeiten in Einklang
zu bringen, suchen wir einen Studenten/eine Studentin, die uns mit Tatkraft und
wissenschaftlichem Ansatz unterstiitzt.

WAS WIR UNS WUNSCHEN

- Unterstitzung fiir die Themen [T-Kompetenzmanagement/IT-Kernkompetenzen, E-Learning
- Unterstiitzung in anderen Themen der Personalentwicklung und IT-Strategie

- Befragungen entwerfen und begleiten (qualitativ und quantitativ)

- Inhalte aufbereiten, systematisch analysieren und zusammenfassen

- In Zusammenarbeit mit Kollegen ein E-Learning Konzept entwerfen und vorstellen

WAS SIE KONNEN

- Studium der Wirtschaftspsychologie, BWL, Wirtschaftspadagogik, Informatik mit
Kommunikationsschwerpunkt oder dhnlicher Studiengang, der zur Aufgabenstellung passt

- Lust, die Projektarbeit in einem Konzern kennenzulernen

- Sie sind fiir mindestens 3-8 Monate einsetzbar

- Englisch sowohl sprachlich als auch schriftlich sattelfest

WAS WIR BIETEN

- Bezahlte Teilzeitbeschaftigung neben dem Studium (ca. 20-40 Std. monatl. bzw. 1-2 Tage die Woche)

- Spannende Einblicke ins Business Development, internationale Projektarbeit, Kompetenzmanagement,
Personalentwicklung und E-Learning

- Maéglichkeit auch von Zuhause aus zu arbeiten

- Beschaftigungsform und Stundenzahl relativ flexibel

- Genauere Bedingungen besprechen wir im Erstgesprach

NACHSTE SCHRITTE

Sie melden sich bei Paul Westhoff mit einem kurzen Anschreiben und Ihrem Lebenslauf oder rufen bei Fragen
einfach an:

Paul.Westhoff@bbraun.com

05661 71 4490
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