
  

-  Europäisches und Internationales Arbeitsrecht II -  

Wintersemester 2021/22 

Lehrveranstaltungsleiter: 
 

Dr. Stefan Witschen, MJur (Oxon), Gastprofessur Arbeitsrecht 

 
Lehrveranstaltungsform: 
 

Vorlesung (2 SWS) 

 
Teilnahmevoraussetzung: 
 

Gute Kenntnisse im Arbeitsrecht und Grundkenntnisse im Europarecht 

 
Die Veranstaltung knüpft an die Vorlesung „Europäisches und Internationales 
Arbeitsrecht I“ an. Sie setzt deren Besuch – bei selbständiger Einarbeitung in die 
Grundlagen des europäischen Arbeitsrechts – aber nicht voraus. 

 
Lerninhalte: 
 

- Ausgewählte arbeitsrechtliche Richtlinien und deren Auslegung durch den 

EuGH 
- Einfluss des Unionsrechts auf das deutsche Arbeitsrecht 

 
Qualifikationsziele: 

 
- Grundlegende Kenntnisse im europäischen und internationalen Arbeitsrecht 
- Verständnis für die Autonomie des Unionsrechts 
- Verständnis des Verhältnisses zwischen Unionsrecht und nationalem Recht 

- Vertiefte Kenntnisse im deutschen Arbeitsrecht 
 
Prüfungsleistung:  
 

Klausur oder digitale Abschlussprüfung (2 Std.) 
 
Literatur: 

 

- Arbeitsgesetze: ArbG, 99. Aufl. 2021  

- EU-Arbeitsrecht: EUArbR, 8. Aufl. 2021 

 

https://www.beck-shop.de/arbeitsgesetze-arbg/product/31380105
https://www.beck-shop.de/eu-arbeitsrecht-euarbr/product/28659484


- Lehrbuch, z.B. 

- Fuchs/Marhold, Europäisches Arbeitsrecht, 6. Aufl. 2020 

- Kocher, Europäisches Arbeitsrecht, 2. Aufl. 2020 

- Riesenhuber, Europäisches Arbeitsrecht, 2. Aufl. 2021 

- Thüsing, Europäisches Arbeitsrecht, 3. Aufl., 2017 

 
Weitere Leseempfehlungen folgen in der Veranstaltung bzw. über die 

Veranstaltungsmaterialien. 
 
Termine: 
 

Wöchentlich, Donnerstag 14:00-15:30 Uhr 
 
Ob die Vorlesung in Präsenz oder digital über Zoom stattfindet, wird rechtzeitig 
über moodle bekannt gegeben. 

 
Nr. Datum Thema 

1 21.10.2021 Befristung I 

 
2 28.10.2021 Befristung II 

 

3 04.11.2021 Massenentlassung I 
 

4 11.11.2021 Massenentlassung II 
 

 18.11.2021 Vorlesungsfrei 
 

5 25.11.2021 Betriebsübergang I 
 

6 02.12.2021 Betriebsübergang II 
 

7 09.12.2021 Europäisches Betriebsverfassungsrecht I 
 

8 16.12.2021 Europäische Betriebsverfassungsrecht II 

 
9 13.01.2022 Mitbestimmung in der SE I 

 

10 20.01.2022 Mitbestimmung in der SE II 
 

11 27.01.2022 Arbeitnehmerdatenschutz I 
 

12 03.02.2022 Arbeitnehmerdatenschutz II 
 

13 10.02.2022 Niederlassungsfreiheit vs. Arbeitskampfrecht 
 

14 tbc Abschlussprüfung 
 

 
Kursunterlagen und weitere Infos folgen über moodle 

https://www.beck-shop.de/marhold-fuchs-friedrich-europaeisches-arbeitsrecht/product/32031941?adword=google-smec&gclid=Cj0KCQiAv6yCBhCLARIsABqJTjZ534nBXomQHUmx3kbXz7cAeGdy90kXxXq2ocS4kKvsuQ0hRncg4c8aApBbEALw_wcB
https://hds.hebis.de/ubks/Record/HEB464332370
https://hds.hebis.de/ubks/Record/HEB479902712
https://www.beck-shop.de/thuesing-europaeisches-arbeitsrecht/product/14778767?adword=google-smec&gclid=Cj0KCQiAv6yCBhCLARIsABqJTjYD9lm5A23QL6pwyHWloadiHUPmv69y7sxiFamKxNkTy_EzeE19TR0aAmEpEALw_wcB

