
  

-  Controlling im Unternehmen der Sozialwirtschaft -  

Wintersemester 2021/22 

Lehrveranstaltungsleiter/ -in: Dr. Alexander Gary 
 
Lehrveranstaltungsform: Seminar (online) / 2 SWS 
 
Teilnahmevoraussetzung: keine 
 
Modulzuordnung: siehe Modulhandbuch 
 
Lerninhalte:    
Das Themengebiet Controlling wird im Seminar in drei Teilgebieten behandelt: 
1. Einführung in das Controlling (Grundlagen, Organisation und 
Anwendungsbereiche 
des Controllings 
2. Strategisches Controlling in Unternehmen der Sozialwirtschaft 
3. Operatives Controlling in Unternehmen der Sozialwirtschaft 
 
Qualifikationsziele:  
Die Studierenden erlangen ein vertieftes theoretisches und praxisorientiertes 
Verständnis von den Zielen und Aufgaben des Controllings in Unternehmen der 
Sozialwirtschaft. Entsprechende praxisbezogene Ausführungen festigen das 
theoretische Verständnis. 
 
Prüfungsleistung:  
Referat und schriftliche Ausarbeitung / für eine Studienleistung nur Referat 
 
Notenschema:  
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79:1,7│8084:1,3│85-94:1│ 95-100:0,7│        (│Punkte von 100 möglichen: Note│)  
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Badelt/Meyer/Simsa (2007): Handbuch der Nonprofit-Organisation. Strukturen und 
Management. 4. Aufl. Stuttgart: Schäffer-Poeschel. 
Bono (2006): NPO Controlling. Stuttgart: Schäffer-Poeschel. 
Dillerup/Stoi (2011): Unternehmensführung. 3. Aufl. München: Vahlen. 
Gary (2013): Konzeptionelle Grundlagen eines marktorientierten strategischen 
Krankenhauscontrollings. Kassel: university press. 
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Schäffer-Poeschel. 
Pracht (2008): Betriebswirtschaftslehre für das Sozialwesen. Weinheim u.a.: 
Juventa. 
Pracht/Bachert (2005): Strategisches Controlling. Controlling und Rechnungswesen 
in Sozialen Unternehmen. Weinheim u.a.: Juventa. 
Reichmann (2011): Controlling mit Kennzahlen und Management-Tools, 8. Aufl., 
München. 
Sander/Bauer (2006): Strategieentwicklung kurz und klar. Das Handbuch für NPOs. 
Bern u.a.: Haupt. 
Schäffer/Weber (Hrsg.): Bereichscontrolling, Stuttgart 2005. 
Schellberg (2011): Betriebswirtschaftslehre für Sozialunternehmen. 4. Aufl. 
Augsburg: ZIEL. 
Scherm/Pietsch (2004) (Hrsg.): Controlling, München. 
Weber/Schäffer (2014): Einführung in das Controlling, 14. Aufl., Stuttgart. 
Zapp/Oswald (2009): Controlling-Instrumente für Krankenhäuser, Stuttgart. 
 
Termine:  
- Freitag, 05.11.2021 von 15 bis 18 Uhr (Kick Off / Vergabe der Referatsthemen) 
 
- Freitag, 14.01.2022 von 14-18 Uhr 
 
- Samstag, 15.01.2022 von 9-18 Uhr  
 
- Freitag, 04.02.2022 von 12-18 Uhr  
 
Alle Kursunterlagen und Infos s. moodle:  


