- Organisationssoziologie im Feld personenbezogener Dienstleistungen -

Sommersemester 202

Lehrveranstaltungsleiter/ -in: Prof. Fr. Ingo Bode
Lehrveranstaltungsform: Seminar

Teilnahmevoraussetzung: Anwesenheit erste Sitzung; eine Studienleistung wird
Uber einen Test am Ende der Veranstaltung erworben

Modulzuordnung: Modul 2.1

Lerninhalte: Hinfihrung zu Grundlagen der Organisationsanalyse im Bereich des
Sozial- und Gesundheitswesens

Qualifikationsziele: Fahigkeit zur Erkennung organisationaler Besonderheiten im
Sozial- und Gesundheitswesen als Voraussetzung zu ihrer praktischen Gestaltung

Prifungsleistung: Hausarbeit

Notenschema:

| 0-39: 5| 40-44:4| 45-49:3,7| 50-54:3,3 | 55-59:3| 60-64:2,7 | 65-69:2,3| 70-74:2| 75-
79:1,7|8084:1,3| 85-94:1| 95-100:0,7 | (| Punkte von 100 méglichen: Note| )

Pflichtlektire und Literaturempfehlungen: Langer, A. (2018). Soziale
Dienstleistungen in sozialwirtschaftlichen Organisationen. In K. Grunwald & A.
Langer (Hg.), Sozialwirtschaft. Handbuch fir Wissenschaft und Praxis (pp. 79-100).
Baden-Baden: Nomos.

Termine: Start 13.4.

Alle Kursunterlagen und Infos s. moodle: wird zeitnah eingerichtet



