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SoSe 2024 

Lehrveranstaltungsleiter/ -in:   Dr. Hannu Turba 
 
Lehrveranstaltungsform: Seminar 
 
Teilnahmevoraussetzung:     
 
Modulzuordnung: 2.3/2.4 

 

Lerninhalte/ Qualifikationsziele:    
 
Organisationen, die soziale Dienstleistungen erbringen oder administrieren, weisen 
spezifische Charakteristika und Entwicklungsdynamiken auf. Sie sind mit sozialen 
Interaktionen befasst, die verschiedenen Zwecken dienen, und operieren dabei in 
hochgradig institutionalisierten Umwelten, seit einiger Zeit auch auf spezifisch regulierten 
Märkten. Die Veranstaltung beleuchtet diese Spezifika zieht vor diesem Hintergrund 
Konsequenzen im Hinblick auf Möglichkeiten und Grenzen der Gestaltung von Strukturen 
und Prozessen in sozialen Dienstleistungsorganisationen sowie deren Umwelten. 

 
Prüfungsleistung: Hausarbeit/ schriftliche Ausarbeitung 

 

Literaturempfehlung zur Einführung: 
 
Kühl, S. und J. Muster (2016). Organisationen gestalten. Eine kurze 
organisationstheoretische Einführung. Wiesbaden: Springer VS.   
 
Termine: Mi, 18-20h, wöchentlich ab 17.04.24, CampusCenter R1118, 
Seminarraum 5 
 
Alle Kursunterlagen und Infos s. moodle: „Organisationsgestaltung aus 
sozialwissenschaftlicher Sicht“ (Zugangsschlüssel wird in der Auftaktsitzung 
bekanntgegeben)  


