
Protokoll 
Datum 18.09.2025 
Beginn 18:02 Uhr 
Ende 20:20 Uhr 

Anwesenheit 
Charlotte L. Nina S. Simon G. Marie E. Vivien F. 
x    x   x  x    x   

Anton S. Max R. Cosmo H.  Thilo D. Christopher O. 
 x   x  x x x   x   

Irene P. Antonia E. Soraya Z. Shayan B. Tessa L. 
 x  x   x     x  x  
Andre S. Jean-Marc S. Finn S. Jan-Philipp N. Joel K.  

 x  x   x    x   x  
Markus H. Timm H. Susi M. Max B. Lukas K. 
 x    x  x  x  x  

   
 Schriftführer:in: Antonia E. 

            

Gäste / Interessierte 
 Margo         

Tagesordnung Beschlüsse / To-Do's 

1 

Ersti-Woche (Robin) 
- Robin gleicht den Plan mit uns bzgl. der Ersti-Woche 

ab 
- Robin und Cécile sind am Dienstag, den 14.09.25 bei 

der Präsentation über den Studiengang dabei 

- Termine der 
Erstsemester auf 
Insta posten 

2 

Tag der Technik (Robin) 

- Es wird eine Busbegleitung am 01.10.25 ab 7:30 Uhr 
gebraucht  niemand erklärt sich bereit; Simon 
schickt die Info nochmal in die Signal-Gruppe; 
Rückmeldung bis spätestens nächsten Mittwoch 

- Simon schickt die 
Info nochmal in die 
Signal-Gruppe 

3 

Einschreibezahlen (Robin) 

- Sehr schlecht bes. Master und 
Umweltingenieurwesen  

Stand letzter Woche: 
- Bachelor:  

o Umweltingenieurwesen: 21 Student*innen 
o Bauingenieurwesen: ca. 120 bis 130 

Student*innen 
- Master:  

o MoVIn: 9 Student*innen,  
o Umwelt: 5 Student*innen,  
o Bau: 10-12 Student*innen 

- KISS-Studium wahrscheinlich nicht die Konkurrenz, 
aber in allg. Nachhaltigkeitswissenschaften 50 
Eingeschriebene 

- Robin will in 
Umfrage eins, zwei 
Fragen zur 
Studiengangwahle
n einpflegen 



- Idee Simon: Umfrage in der Ersti-Woche mit Fragen 
zur Studiengangwahl 

- Robins Wunsch wäre auch eine Evaluation in den 
KISS-Studiengängen  

4 

Hey Studium (Robin) 
- Robin würde gerne Premium-Profil buchen, braucht 

dabei 2-3 Testimonials (mit Name, muss nicht der 
echte sein und Foto) 

- Soll eine wichtige Plattform für die 
Studiengangsfindung sein 

- Ist mit dem CHE-Ranking verknüpft  FB steht so gut 
da 

- Testimonials 
werden gebraucht 

5 

Neuer Arbeitsvertrag (Robin) 
- Übernimmt mehr Öffentlichkeitsarbeit, Robins 

Wunsch sich mehr mit uns zu synchronisieren, bzgl. 
Posts o.ä. 

  

6 

Schnupperstudium (Robin) 
- Get-together mit Schüler*innen 
- Gleich am Anfang der Woche (19. – 23.01.26) 
- Braucht bis Ende November Rückmeldung, ob eins, 

zwei Leute sich bereiterklären am ersten Tag diese zu 
begleiten und sich mit diesen auszutauschen 

- Simon erklärt sich als Ansprechperson bereit, sagt, es 
sein ein cooler Job 

- 1. Person: Chris 
- Weitere Personen 

rekrutieren 

7 

Lehrveranstaltungsevaluations-Ergebnisse SoSe 25 (Robin) 
- 111 Umfragen 
- 70 Ausgewertete (825 Personen) 
- 10 haben nicht mitgemacht, wurden angeschrieben, 

Erklärung geliefert 
- Bei den restlichen 23 haben unter 5 Personen 

teilgenommen  zu wenig zum Auswerten  
Ergebnisse: 

- Ziemlich Denkungsgleich im Bachelor 
- Im Master differenzierter  
- Bes. im MoVIn ziehen teilweise manche 

Lehrveranstaltungen nach unten 
- Bau und Umwelt Master nahezu denkungsgleich 

im Master 
- Nicht verwunderlich: Wahlveranstaltungen 

bisschen besser als Pflichtveranstaltungen 
- Übungen werden im Mittel schlechter bewertet 

als Vorlesungen  
- Immer gut bewertet: Fairness und Respektvoller 

Umgang, Ansprechbarkeit des Lehrpersonals 
- Studiendekan erhält Excel-Liste mit 

Auswertungen und farblicher Codierung zu 
Lehrpersonal  

- Gesamtbild: zufriedenstellend  

  



8 

Hilfestellung für Klausuren/ Studium für Erstis (Nina) 
- Gespräch mit Kuhl über Vorbereitung auf 

Klausuren: 
Überlegung: kleines Seminar (von Studis für Studis) 
- Variante 1: mit ein paar erfahrenerer 

Student*innen, wo sich Student*innen 
informieren kommen über Themen wie: wie kann 
man sich sinnvoll auf Klausuren vorbereiten, wie 
sind Klausuren aufgebaut, allgemeine Tipps aus 
Studi-Sicht 

- Variante 2: eins, zwei erfahrene Student*innen 
stehen vorne und geben allgemein praktische 
Tipps zu gewissen Klausuren und Studium: Was ist 
sinnvoll, was nicht 

- Soll nicht gleichgestellt sein mit Beratung von 
Professor*innen, Simons Befürchtung das 
Professor*innen sich hintergangen fühlen  
sollen nur Tipps sein  Studierendenaustausch 

- Maries Vorschlag: Termin während 100 Tage 
Studium  

- Lukas merkt an, dass Vernetzung das A und O fürs 
Studium ist, vielleicht auch gebündelte 
Informationen zu verschiedenen Module zur 
Verfügung stellen 

- Nina merkt an, dass wir das nicht „umsonst“ 
herausgeben sollen, sondern die Student*innen 
gleichzeitig für Fachschaftsarbeit begeistern 
sollen 

- Robin bietet an, dass er Gastvorträge für 
verschiedene Themen, z.B. vom Servicecenter 
Lehre organisieren könnte, die über allgemeines 
Lernen etwas erzählen und wir im Anschluss mit 
der Idee eine sinnvolle Ergänzung bilden 

- Uhrzeit: Vorschlag nachmittags/abends 

Wollen wir das?  
Einstimmig angenommen 
 AK 100 Tage Studium 
nach der Ersti-Woche 
bilden 
 Robin und Cécile 
arbeiten 
Tagesgestaltungsvorschlag 
aus  

9 

Protokoll 
- Protokoll in Zukunft neutraler schreiben  
- Nicht zu wertend schreiben  

 Protokoll einstimmig 
angenommen 

10 

Stellennachbesetzung 
Tutor-Stellen:  

- Jean-Marc hört nach dem SoSe auf (bietet an als 
Unterstützung trotzdem noch zu den nächsten 
Fachschaftstreffen zu kommen ggf. für Input, …) 

- Simon hört ebenfalls auf, steht aber ebenfalls weiter 
zur Verfügung für weiteren Input; wenn sich nur 1 
Person findet, würde Simon stark reduziert weiter 
unterstützen 

- Priorität: Jean-Marcs Stelle weiterbesetzten 
- Aufgaben: E-Mails checken, Treffen vorbereiten, 

koordinieren 

- Abstimmung über 
Marie als Tutorin: 
 einstimmig 
angenommen 

- Wahl zum 2. Tutor:  
beim nächsten 
Fachschaftstreffen  



- Mögliche/r Kandidat/in: Marie und Timm (Timm 
heute nicht anwesend) 

Finanz-Stelle: 
- Marie übernimmt diese von Chris 

Studentische Studienberatung: 
- Vergütung für 10h/Monat 
- Aufgaben: E-Mails beantworten von Student*innen 

ein bis zweimal die Woche  Beantwortung der 
Fragen von Student*innen; Oftmals nur Weiterleitung 
an konkrete Ansprechpersonen 

11 

Berichte Ausschüsse 
FBR (außerordentliche Sitzung): 

- Stimmungsbild wie einzelne Fachgebiete zur 
Streichung von gewissen Stellen stehen 

- Nur 2 Möglichkeiten zur Streichung von Stellen, 
dadurch das es sehr viele Randbedingungen gibt und 
so nur 2 Fachgebiete zur Auswahl standen: 

o 1 Variante: ab 2028 Geodäsie-Stelle 
o 2 Variante: ab 2031 Baudynamik-Stelle 

- Nicht eindeutiges Stimmungsbild 
- Gab eine Grundsatzdiskussion 
- Lehre wird in beiden Fällen nicht beeinträchtigt, nur 

nicht mehr professoral gelehrt, sondern durch 
Lehrbeauftragte 

- Hinweis von vielen Beteiligten, dass bis 2031 mehr 
Zeit wäre, um qualitative Lösung zu finden 

- Dekan möchte sich bis zum 23.09.25 entschieden 
haben und teilt die Entscheidung dann mit  

  

12 

Liste Ausschüsse (FSK)  
 Marie und Antonia 
übernehmen im neuen 
Semester die FSK-
Sitzungen 

13 

Ersti-Woche 
Stadt-Rallye: 

- Es sind noch Stationen zu besetzten 
- Soraya hat eine Excelliste erstellt mit 

Stationsbetreuenden und Station  
- Beschlüsse: 

o Andrè bekommt die Schubkarrenstation 
o Chris bekommt das Curling im 

Fachschaftsraum 
o GoodKick bekommt die Bootstation 
o Lukas bekommt die Bierkastenstation 

 
Ersti-Woche ToDo-Liste: 

- Irene kümmert sich allgemein um die Finanzen 
- Pub:  

o Preis?  
o Wer übernimmt Kommunikation mit 

Brandon:  

Beschlüsse siehe links 
- Stadt-Rallye 
- ToDo-Liste  

 
Ersti-Woche: 

- Listen in Gruppen 
teilen und 
Aufgaben auffüllen 

- Terminfindung für 
Einweisung der 
Stadtrallyebeteiligt
en  



 Alkohlfreie Variante prüfen 
- Frühstück:  

o Wer Vorschläge zum Frühstück hat, soll sich 
bei Irene melden 

o Tafelspende organisieren: Anruf (Thilo) und 
Abholung organisieren  

o Räume mieten (erledigt), Teeküche anmieten 
beim Hausmeister: Nina, Soraya 

- Einkauf: Irene, Chris 
- Abholung des Equipments bei Fletling: Simon, Antonia 
- Awarness Person: Charlotte, Soraya, Lukas, Antonia 

Montag: 
- Campus Führung (10 Personen): Thilo, Simon, Lukas, 

Soraya, Antonia, (Timm)  
o Es wird nochmal in die Signal-Gruppe gefragt 
o Ist es sinnvoll eine Führung auf Englisch zu 

halten? 
- Begrüßung der Studierenden (2 P.): Marie 
- Ansage zur Stadtrallye und Verteilung der 

Schnapsgläsern: Andrè 
- Herausgabe der Stadtrallyemateralien (1. P):  
- Fachschaftsraum nach sammeln der Studis herrichten 

(2-3 P.) 
Dienstag: 

- Ersti-Frühstück herrichten: Simon, Antonia, Soraya, 
Lukas, Charlotte 

- Siegerehrung der Ersti-Rallye + Bändchen erwähnen 
(1-2 Personen): 

- Abbau des Ersti-Frühstücks (5 Personen): Antonia, 
Lukas, Soraya, Charlotte  

- Brötchen besorgen: Max 
- IrishPub betreuen + Namensschilder (2 Personen): 

Mittwoch: 
- Wissenswertes moderieren: Timm, Marie 
- Tische für Mensa-Pause reservieren (2 P.): Simon, 

Antonia 
- AufBau Verein vorstellen in Wissenswertes: Kuhl, 

Marie 
Davor: 

- 04./05. 10 Beutel packen 
- 11./12. Rallye vorbereiten 

14 

Aufbauverein Update 
- Keine neuen Informationen   

15 

Oktoween 
 

-  Marie und Nina organisieren das weiter  bilden 
eine Mini-Ak beim nächsten Fachschaftstreffen 

- Terminfindung: 30.10.25 Oktoween  

 Soll es Oktoween noch 
geben? 

- 1 Enthaltung 
- Annahme 



16 

Ak Abschlussfeier 
 

- Ak Bildung: Marie, Antonia 
 Nachfrage in der Signal-
Gruppe 

17 

Verschiedenes 
 

- Terminfindung für den Allplan-Kurs: Marie fragt bei 
Prof. Kirchner nach welcher Termin besser passt  

- Feedback Schulklassen: Charlotte und Vivien war 
dabei; haben kurz von ihrem Eindruck vom Studium 
erzählt und 2 Fragen beantwortet; es schadet generell 
nicht; generell Aufwand gering (Zeit: ca. 2h) 

o Charlotte steht neutral zur Unterstützung 
durch Studierende,  

o Vivien meint, es schadet nicht, aber vom 
Gefühl her war das Interesse mehr generell 
am Studium und nicht am Fachbereich 

- Termin nächstes Fachschaftstreffen: 09.10.25 
- Marie erstellt eine neue Doodle-Umfrage für einen 

neuen festen Tag für Fachschaftstreffen 

-  Termin nächstes 
Fachschaftstreffen: 
09.10.25  

 


