UNIKASSEL
V ERS TAT Pers. — Nr.:
Personalbogen
Name:
(ggf. auch Geburtsname)
Vorname:
Telefon: E-Mail:
Geburtsdatum: Geburtsort:
Geschlecht: weiblich mannlich divers
Staatsangehérigkeit: deutsch _‘
Sonstige Staatsangehdrigkeit benennen und
Kopie des glltigen Aufenthaltstitels inklusive Zusatzblatt
beiftigen. Anderungen, die die aufenthaltsrechtlichen
Bestimmungen betreffen, sind unverziiglich anzuzeigen.
Familienstand: ledig seit:
(sonstiger Familienstand)
Kinder: Anzahl Bitte die Geburtsurkunde/n des Kindes/der Kinder beiftigen.

Schwerbehinderung:

Ein Nachweis ist erforderlich.
Bitte Kopie des Schwerbehindertenausweises bzw. Bescheid des
Ver-sorgungsamts beiftigen.

Anschrift
Stralle:

PLZ, Ort:

Diese Anschrift wird zur Ubersendung der Vertragsunterlagen verwend

et. Sofern eine

abweichende Adresse verwendet

werden soll, bitte diese hier angeben:
Strale: PLZ, Ort:
Bankverbindung
Name der Bank:
IBAN: BIC:
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klange
Durchstreichen


Name Vorname

Vordienstzeiten bei studentischen Hilfskriften

(Zeiten als studentische Hilfskraft an einer deutschen Hochschule oder Forschungseinrichtung. Geman § 82 des

Hessischen Hochschulgesetzes (HHG) kénnen Studierende nebenberuflich bis zur Dauer von insgesamt sechs
Jahren beschaftigt werden)

erstmalige Einstellung als Studentische Hilfskraft (keine weiteren Angaben notwendig)

nur Vertrage an der Universitat Kassel (keine weiteren Angaben notwendig)

studentische Hilfskraftvertrdge aullerhalb der Universitat Kassel

Angaben zu Beschaftigungszeiten auBerhalb der Universitit Kassel

Zeitraum Beschaftigungsstelle (andere Hochschule oder [Beschaftigungsumfang
(von/bis) Forschungseinrichtung) (Stunden/Monat)
Angaben zu Hochschulabschliissen u.a.: Ja Nein

Liegt bereits ein erster berufsqualifizierender Hochschulabschluss vor?

(Bachelor, Diplom I, FH-Abschluss, Lehramt (LA) Grundschulen, LA an Haupt- und
Realschulen)

Liegt bereits ein Nachweis von 180 Credits bei LA an Gymnasien vor?

Liegt bereits ein Wissenschaftlicher Hochschulabschluss vor?
(Master, Diplom Il, Magister, Erstes Staatsaxamen LA an Gymnasien)

Sofern ein Hochschulabschluss vorliegt, bitte Kopie beifligen.
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Erklarung zu Strafen und DisziplinarmaBnahmen sowie zu laufenden Verfahren

Hinsichtlich nicht getilgter gerichtlicher Verurteilungen und nicht getilgter DisziplinarmaRnahmen
sowie anhangiger Straf-, Ermittlungs- oder Disziplinarverfahren mache ich folgende Angaben
(Gericht/Ermittlungsbehoérde, Aktenzeichen, Art der Straftat/des Dienstvergehens, Datum, Hohe der Be-
strafung, Art der Disziplinarmalinahme):

Es liegen keine der vorgenannten Verurteilungen, DisziplinarmaBnahmen oder anhangige Straf-,

Ermittlungs- oder Disziplinarmalinahmen vor.

Es liegt/liegen vor (Bitte auf einen Ergénzungsblatt erlautern).

Ich verpflichte mich, wahrheitsgemafe Angaben gemacht zu haben.

Hinweis:

Die nicht der Offenbarungspflicht unterliegenden Verurteilungen ergeben sich aus § 53 Bundeszen-
tralregistergesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 21. September 1984 (BGBI.|S. 1229,
19851 S. 195), zuletzt geandert durch Gesetz vom 4. November 2016 (BGBI. | S. 2460). Straferlass durch
Begnadigung oder Amnestie ist nicht gleichbedeutend mit einer Tilgung der Strafe.

Verpflichtung zur Vertraulichkeit und zur Einhaltung der datenschutzrechtlichen Anforderungen
nach der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO), dem Hessischen Datenschutz- und Informa-
tionsfreiheitsgesetz(HDSIG) sowie dem Hessischen Datenschutzgesetz (HDSG)

Ich wurde darauf hingewiesen, dass es untersagt ist, personenbezogene Daten unbefugt zu verarbeiten.
Personenbezogene Daten dirfen daher nur verarbeitet werden, wenn eine Einwilligung bzw. eine gesetz-
liche Regelung die Verarbeitung erlaubt oder eine Verarbeitung dieser Daten vorgeschrieben ist.

Die Grundsatze der DS-GVO fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten sind in Art. 5 Abs. 1 DS-
GVO festgelegt. Welche Verpflichtungen dies im Wesentlichen betrifft ist im Internet unter
www.uni-kassel.de/go/hilfskraft/extern abrufbar.

Ich bestatige, diese Verpflichtung gelesen und zur Kenntnis genommen zu haben.

Die Richtlinie zur Korruptionspravention und Korruptionsbekdmpfung in der o&ffentlichen Ver-
waltung des Landes Hessen vom 18.11.2019 (StAnz. 52/2019, S. 1357) mit ihren Anlagen
habe ich zur Kenntnis genommen.

Ich bestatige mit meiner Unterschrift, dass ich den Personalbogen, die Angaben zu Vordienstzeiten, die
Erklarung zu Strafen und DisziplinarmalRnahmen sowie zu laufenden Verfahren, Verpflichtung zur Vertrau-
lichkeit und zur Einhaltung der datenschutzrechtlichen Anforderungen nach der Datenschutz-Grundver-
ordnung (DS-GVO), dem Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG),
Kenntnisnahmeerklarung zur Richtlinie zur Korruptionspravenion und —bekampfung in der Gesamtheit zur
Kenntnis genommen habe und alle aufgefiihrten Angaben der Wahrheit entsprechen und vollstandig sind.
Uber entsprechende Anderungen werde ich die Abteilung Personal und Organisation unverziiglich
informieren. Mir ist bekannt, dass falsche, fehlerhafte oder unterlassene Angaben zur Anfechtung oder
Auflésung des Arbeitsvertrages bzw. zu anderen arbeits- oder vergitungsrechtlichen Konsequenzen
fuhren kénnen.

Ferner bestéatige ich ausdrucklich, dass alle Bescheinigungen und Dokumente, die ich digital fir Beschaf-
tigungszwecke vorgelegt habe, mit dem Original Ubereinstimmen.

Ort, Datum Unterschrift
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