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Geschlechtergleichstellung

Universitat Kassel im Professorinnenprogramm erfolgreich!

Die Universitat Kassel hat sich auch in der dritten Runde des Professorinnenprogramms mit der
Umsetzung ihres erfolgreichen Gleichstellungskonzeptes fiir eine Férderung qualifiziert. Die
durch die Férderung von Bund und Land frei werdenden Mittel werden fir gleichstellungs-
fordernde MaRnahmen eingesetzt.

Auswirkungen der Corona-Pandemie auf das Thema Geschlechtergerechtigkeit

Durch die Anderung des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (WissZeitVG) sollen Nachteile fiir befristet
beschiftigte Wissenschaftler*innen im Kontext der Corona-Pandemie verhindert werden. Die Neuerung
ermoglicht Beschéftigten eine ,,Corona-bedingte” Verlangerung des Beschaftigungsverhaltnisses
um bis zu max. 6 Monate.

Zahlreiche Stellen weisen darauf hin, dass bei dieser Regelung die Situation von
Wissenschaftler*innen mit Familienaufgaben unzureichend bericksichtigt sind. Die Petition und
weitere Informationen finden Sie unter http://mehrbelastung.de/.

Eine Studie aus den USA zeigt, dass Frauen derzeit deutlich weniger Publikationen bei
wissenschaftlichen Journalen einreichen. Mdnner hingegen bis zu 50 % mehr. Offensichtlich
verstarkt die Corona-Pandemie die Re-Traditionalisierung im Geschlechterverhaltnis und wirkt
sich geschlechtsspezifisch auf die Forschungsproduktivitat aus. Dies wird langfristig die
Karriereentwicklung von Frauen beeintrachtigen. Weitere Informationen zu der Studie und dem
Thema ,,COVID-19-Pandemie und Geschlecht” finden Sie im CEWS Journal Nr. 122.

Die bukof (Bundeskonferenz der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten an Hochschulen e.V.)
hat eine Webseite mit umfangreichen Informationen zu Gleichstellung, Wissenschaft und
Hochschule wahrend der Corona-Pandemie zusammengestellt:
https://bukof.de/service/corona-gleichstellung-und-hochschule-in-der-pandemie/

Ansprechperson: Angelika Florke, Referentin fir Chancengleichheit

Gender in die Lehre


https://www.bmbf.de/de/das-professorinnenprogramm-236.html
https://www.bmbf.de/de/karrierewege-fuer-den-wissenschaftlichen-nachwuchs-an-hochschulen-verbessern-1935.html
http://mehrbelastung.de/#_blank
https://www.gesis.org/cews/cews-home
https://bukof.de/service/corona-gleichstellung-und-hochschule-in-der-pandemie/
http://www.uni-kassel.de/intranet/abteilungen/frauen-und-gleichstellungsbuero/team-frauen-und-gleichstellungsbuero.html

Die Broschiire ,,Gender- und Diversitykompetent ins Tutorium” bietet Tipps und Anregungen
wie Lehr-Lern-Kontexte moglichst barrierearm gestaltet werden kénnen. Die Broschiire erhalten
Sie in gedruckter Form im Frauen- und Gleichstellungsbiro. Auf der Webseite www.uni-
kassel.de/go/gender-lehre finden Sie die digitale Broschiire sowie weitere wichtige
Informationen zum Thema.

Personalwechsel
Ab dem 01. Juni 2020 unterstiitzt Anna Carolin Muller als wissenschaftliche Hilfskraft das
Frauen- und Gleichstellungsbiiro und koordiniert das Projekt ,Gender in die Lehre”.

Ansprechperson: Anna Carolin Miller, Projektmitarbeiterin

Familienfreundlichkeit

Kinderbetreuung fiir Studierende und Beschiaftigte mit Kind(ern)

Trotz der fiir den normalen Regelbetrieb geschlossenen Kinderbetreuungseinrichtungen
aufgrund der Corona-Pandemie, besteht derzeit fir Studierende mit Kindern folgende
Kinderbetreuungsmoglichkeit:

Laut der Zweiten Verordnung zur Bekdampfung des Corona-Virus der hessischen Landesregierung
haben alleinerziehende Studierende, die mit minderjahrigen Kindern zusammenleben und
allein fur deren Pflege und Erziehung sorgen, einen Anspruch auf Notbetreuung.

Beschaftigte mit Kindern haben ebenfalls Zugang zur Kindernotbetreuung, sofern ihre Tatigkeit
fir die Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs und der essentiellen und ortsgebundenen
Forschung sowie der Erhaltung von Kulturgltern unabkémmlich sind. Auch berufstatigte
Alleinerziehende haben die Moéglichkeit der Kindernotbetreuung. Fiir die Anmeldung ist eine
Bestadtigung des Dienstbetriebs notwendig. Die dafiir notwendigen Formulare und das
dazugehorige Verfahren finden Sie auf der Webseite der Universitat Kassel zum Umgang mit
dem Corona-Virus unter Organisatorisches weiter.

Ebenfalls ist es nun moglich, dass Familien ihre Kinder gegenseitig betreuen dirfen. Erlaubt ist
dabei die gegenseitige Ubernahme der Kinderbetreuung durch maximal drei Familien bzw.
familiare Betreuungsgemeinschaften.

Diese Informationen zur Regelung des Zugangs zur Kindernotbetreuung konnen Sie auf der Seite
des Hessischen Ministerium fir Soziales und Integration in der Zweiten Verordnung zur
Bekdampfung des Corona-Virus nachlesen.

Ferienprogramme abgesagt

Aufgrund der Corona-Pandemie mussten die beiden beliebten Sommerferienprogramme
Stadtkinder und die Kinderstadt Sternental leider abgesagt werden. Wir bedauern diese Absage
sehr, haben aber vollstes Verstandnis fiir diese Entscheidung unser Kooperationspartner. Unter
den gegebenen Voraussetzungen der Abstands- und Hygieneregeln ist ein
Kinderferienprogramm mit sportlichen Aktivitdten und gemeinsamen Spielen und Erleben nicht
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moglich. Zudem geht die Einddammung der Pandemie, der Infektionsschutz sowie die
Gesunderhaltung von Kindern, Eltern und Mitarbeitenden vor.

Studieren mit Kind wahrend der Corona-Pandemie

Die Servicestelle Familienfreundlichen Studiums des Deutschen Studentenwerks hat eine
Informationsseite fiir Studierende mit Kindern online gestellt mit Informationen u.a. zum
Notfall-Kinderzuschlag, zu Beratungsstellen und Anregungen zur Freizeitgestaltung:
https://www.studentenwerke.de/de/content/studieren-mit-kind-zeiten-von-covid-19

Informationen zum Arbeitsschutz fiir Schwangere und Stillende wahrend der Corona-
Pandemie

Der Ausschuss fiir Mutterschutz des Bundesamts fiir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben
(BAFzA) hat einen Ad-Hoc-Arbeitskreis eingerichtet, der Informationen mit
fachwissenschaftlichen und rechtlichen Bewertungen zum Thema Schwangerschaft und Stillzeit
wahrend der Corona-Pandemie zusammentragt und erarbeitet. Auf der Webseite des BAFzA
sind FAQ's zu mutterschutzrechtlichen Bewertungen von Gefahrdungen durch das Virus
eingestellt.

Statement zur Corona-Pandemie

Der Verein Familie in der Hochschule e.V. weist in einem Statement zur Corona-Pandemie auf
die Situation von Hochschulangehdorigen mit Familienaufgaben hin und fordert, die
Herausforderungen dieser Personengruppe bei den Corona-MalRnahmen zu beachten.

Fiir den Spagat zwischen Homeoffice und Homeschooling

Corona School

Das Referat fiir Schulpraktische Studien hat das Projekt Corona School ins Leben gerufen. Dabei
unterstitzen Lehramts-Studierende der Universitat Kassel kiinftig kostenlos Schiilerinnen und
Schiiler, die Hilfe beim Home-Schooling benétigen. Weitere Informationen zu diesem Projekt
finden Sie auf der Seite des Referats fur Schulpraktische Studien.

Mission gegen Langeweile

Die Stadt Kassel hat in Zusammenarbeit mit der lllustratorin Katrin Nicklas die ,Mission gegen
Langeweile” wahrend der Corona-Pandemie fiir Eltern und Kinder ins Leben gerufen. So werden
in unregelmaRigen Abstanden Mal- und Bastelideen sowie Ratsel fur Kinder auf der Seite der
Stadt Kassel veroffentlicht.

Digitales Angebot der Stiftung Lesen

Auf der Seite ,,Vorlesen in Zeiten von Corona“ hat die Stiftung Lesen ein digitales Angebot fir
Eltern und Kinder eingerichtet. Zu finden sind dort Medientipps, Aktionsideen und digitale
Vorlesegeschichten.

Erklarvideos fir Kinder zur Corona-Pandemie
Die Sendung mit der Maus des WDR hat kurze Erklarvideos zur Corona-Pandemie fir Kinder
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erstellt. In kurzen Clips erfahren Kinder, wie sich das Virus verbreitet, was das Virus im Korper
macht, warum Handewaschen hilft, u.v.m.

Neue Broschiiren zur Pflege von Angehorigen
Das Bundesministerium fiir Gesundheit hat zum Thema Pflege und Demenz neue
Informationsmaterialien herausgegeben:

e Der ,Ratgeber Pflege” informiert ausfiihrlich zum Thema Pflegeversicherung, der Pflege
von Angehorigen zu Hause, Beratung im Pflegefall und Qualitat und Transparenz in der
Pflege.

e Der ,Ratgeber Demenz” informiert zum Krankheitsbild Demenz und erldutert ausfiihrlich
die Unterstitzungsmoglichkeiten im Rahmen der Pflegestarkungsgesetze fir
Demenzerkrankte und deren pflegende Angehorige.

e Die Broschiire ,Pflegeleistungen zum Nachschlagen” beinhaltet alle wichtigen
Leistungen der Pflegeversicherungen.

e Der Flyer ,Pflegebediirftig. Was nun?“ beschreibt die ersten Schritte bei einem
eintretenden Pflegefall. Aufgefiihrt sind dort auch Informationen zu den verschiedenen
Pflegegraden und wie Pflegeleistungen.

Die Informationsmaterialien sind als Printversion im Family Welcome und Dual Career Service
erhaltlich.

Ansprechperson: Mareike Schon, Koordinatorin Family Welcome und Dual Career Service

Diversity

Re-Audit

Die Universitat Kassel wird sich erneut der Zertifizierung ,Vielfalt gestalten” durch den
Deutschen Stifterverband unterziehen, um ihre Diversitatsstrategie zu liberprifen und
weiterzuentwickeln. Diversitat ist ein maBgebliches Thema fiir alle Hochschulen und bietet ein
groBes Potenzial durch die Vielfalt innerhalb der Studierenden und Beschaftigten. Im Rahmen
des Peer Review Prozesses wird die Diversity-Strategie der Universitdt Kassel am Freitag, den 13.
Oktober 2020, von 10 bis 11.30 Uhr hochschuléffentlich prasentiert. Alle Mitglieder und
Angehorigen der Universitat sind dazu herzlich eingeladen!

Diversity-Woche

Anlasslich des deutschen Diversity-Tags am 26. Mai 2020, der leider aufgrund der Corona-
Pandemie nicht stattfinden konnte, mochten wir Sie nun herzlich vom 28.09. bis zum
02.10.2020 zu einer Diversity-Woche einladen. Mit zahlreichen Workshops und Vortragen
informieren wir ber Vielfalt, Verschiedenheit und Chancengerechtigkeit. Einen Uberblick Giber
die Themen und Angebote in der Diversity-Woche, die Ankiindigung fir den Vortrag von Dr.
Mithu Sanyal sowie in kurzen Abstanden jeweils ein knappes Interview mit den Referent*innen
finden Sie auf unserer Webseite.
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Ansprechperson: Katarzyna Friedrich-Fil, Koordinatorin Diversity

Termine

Workshop fiir Nachwuchswissenschaftlerinnen: ,Ich bin so frei — Kommunikation in
herausfordernden Situationen” verlegt auf:

Montag/Dienstag 30. November und 1. Dezember 2020, 9 bis 17 Uhr

Referentin: Sabine Maria Falk

Information und Anmeldung bis zum 30.10.2020 unter www.uni-kassel.de/go/karriere-
wissenschaftlerin

Ausschreibungen, Preise & Projekte

Sonderfonds ,,Strukturelle Chancengleichheit”

Bis zum 30. September 2020 kénnen sich Fachbereiche und andere Einrichtungen mit Projekten
zur Verbesserung der Gleichstellungsstrukturen an der Universitat Kassel um eine finanzielle
Forderung bewerben. Weitere Informationen finden Sie hier.

Literaturhinweise
In der Gender-Mediathek der Heinrich-Boll-Stiftung finden Sie audiovisuelle Medien zu
feministischen und geschlechterpolitischen Themen https://www.gender-mediathek.de/

Dialog ist unverzichtbar — wir freuen uns auf Sie!
Das Team des Frauen- und Gleichstellungsbiiros
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