START
Nach der Infoveranstaltung im
Herbst

A
ABLAUF
Dreistindige Gruppencoachings

(4-5 Teilnehmende) + einstiindige
Einzelcoachings pro Termin

£C

DAUER
Finf Gruppentermine lUber den
Zeitraum von 1-1,5 Jahren

ANMELDUNG
Dr. Manuela Kaiser-Belz
Referat Strategische Personal- und
Organisationsentwicklung
sekretariat-epeo@uni-kassel.de

L
TAT

Coaching fiir Neuberufene

Begleitung und Unterstiitzung neuberufener Professor:innen
bis drei Jahre nach ihrer Berufung

Die Leitung eines Fachgebiets ist anspruchsvoll und
umfasst Herausforderungen wie die
Mitarbeitendenauswahl, Teamorganisation und
Karriereentwicklung im Einklang mit den Zielen des
Fachgebiets und der Universitat. Mit diesem
Coachingangebot unterstiitzt die Universitat Kassel
Neuberufene bei der Ubernahme dieser vielfiltigen
Aufgaben.

ZIELE
* Rolle als Filhrungskraft
klaren und reflektieren
* Internes Netzwerk

MOGLICHE THEMEN
Eigenes
Fliihrungsverstandnis
weiterentwickeln

* Personalfiihrung und -

ausbauen .
i entwicklung an der

* Personalfiihrungs- Universitit vertiefen

instrumente erweitern « Selbst- und
 individuelle Fragen und Zeitmanagement

Herausforderungen verbessern

klaren + mit Konflikten

umgehen

WEITERFUHRENDE INFORMATIONEN
> Onboarding fiir Professor:innen

> Handbuch faire Personalfiihrung

> Coaching- und Beratungsangebote



mailto:sekretariat-epeo@uni-kassel.de
http://www.unikassel.de/go/onboarding_professuren
http://www.unikassel.de/go/handbuchfairfuehren
http://www.uni-kassel.de/go/coaching-beratung
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