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Neufassung der Arbeitsmedizinischen-Vorsorge-Verordnung (ArbMedVV)

Wir mochten Sie auf einige Neuerungen bei der Arbeitsmedizinischen Vorsorge hinweisen:

Im Oktober 2013 ist die Novellierung der ArbMedVV in Kraft getreten. Hierdurch ergeben sich fir
die Universitit und die Bediensteten einige Anderungen im Verfahrensablauf.

Zum einen hat sich die Begrifflichkeit gedndert.
Statt Vorsorge-"Untersuchung" heilt es jetzt "Pflichtvorsorge", "Angebotsvorsorge" und
"Wunschvorsorge”, um den eher beratenden Charakter dieser GesundheitsschutzmaRnahme
deutlich zu machen.
Erst im Anschluss an ein Beratungsgesprach kénnen koérperliche oder klinische Untersuchungen -

nach Einwilligung des Bediensteten - stattfinden.

Neuerungen gibt es auch bei den Bescheinigungen.
Im Anschluss an eine Vorsorge werden drei Bescheinigungen ausgestellt:

e Teilnahmebescheinigung: diese geht direkt an die Personalabteilung der Universitdt Kassel
und bestatigt die Teilnahme mit Vorsorgeart, Datum und empfohlenem Folgetermin ohne
Untersuchungsergebnis

e Personliche Bescheinigung: Diese geht direkt an den Bediensteten oder in einem
verschlossenen Umschlag an die Personalabteilung, die den verschlossenen Umschlag per
Hauspost an den Bediensteten weiterleitet. Sie enthalt zu allen durchgefiihrten Vorsorgearten
eine drztliche Beurteilung ("vertraulich- persoénlich")

e Zur Vorlage beim Arbeitgeber: Diese Bescheinigung geht direkt an den Bediensteten oder in
einem verschlossenen Umschlag an die Personalabteilung, die den verschlossenen Umschlag
per Hauspost an den Bediensteten weiterleitet. Sie enthalt lediglich ein Ergebnis zu
Eignungsuntersuchungen. Wunsch-, Angebots- und Pflichtvorsorgen werden mit
»Teilgenommen” bescheinigt. Aus dieser Neuerung ergibt sich die Konsequenz, dass die
Bediensteten diese Bescheinigung insbesondere bei Pflicht- aber auch bei Angebotsvorsorge
selbststandig an den Arbeitgeber weitergeben miissen!

Bei Fragen im Zusammenhang mit der arbeitsmedizinischen Vorsorge konnen Sie sich an die
folgenden Personen wenden:

Name Telefon Email
Abteilung VC - Arbeitssicherheit/Umweltschutz
Georg Mosbauer @ 804 3811 < moesbauer@uni-kassel.de
Christina Ebert @ 804 3812 DA chris.ebert@uni-kassel.de
Gert Kepper @ 804 3830 DA< gert.kepper@uni-kassel.de
Abteilung lll E - Veranlassung u. Terminierung von arbeitsmedizinischen Untersuchungen
Frau Kastler |  ®8042357 | B4 akastler@uni-kassel.de
Betriebsarztin
Dr. med. Sybille Martin | ®056170165934 | 54 s.martin@medical-gmbh.de
Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit
Klaus Wartenberg @ 804 3811 >4 k.wartenberg@medical-gmbh.de
Wilhelm Gutmann < w.gutmann@medical-gmbh.de
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