
 

 

Stellenausschreibung studentische*r Mitarbeiter*in 

 

Die Stabsstelle Gleichstellung sucht zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt 

im Projekt „Vernetzung studierender Eltern in der Corona-Pandemie“ 

zwei studentische Mitarbeiter*innen 

mit bis zu 40 Stunden im Monat 

(eine flexible Aufteilung der Stunden ist möglich) 

 

Ihre Tätigkeiten umfassen:  

 Gestaltung von Vernetzungsmöglichkeiten für studierende Eltern 

 Mitarbeit bei der Öffentlichkeitsarbeit für das Projekt 

 Pflege des Newsletters für Studierende mit Kind(ern) 

 Organisation und Durchführung von Veranstaltungen (Family Welcome Tag o.ä.) 

 Unterstützende Tätigkeiten in der Stabsstelle Gleichstellung und im Elternreferat 

 

Ihr Profil: 

 Erfahrungen in der Organisation von Veranstaltungen und der Öffentlichkeitsarbeit 

 Kenntnisse der gängigen Office-Anwendungen 

 Interesse an den Themen der Gleichstellungsarbeit und Vereinbarkeitsfragen 

 Bereitschaft, sich in neue Tätigkeitsfelder einzuarbeiten 

 Selbständigkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität 

 

 

Weitere Auskünfte über Anna Carolin Müller oder das Sekretariat der Stabsstelle 

Gleichstellung, Tel. 0561-804 2832, E-Mail: gleichstellung@uni-kassel.de. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.01.2022 an Anna Carolin Müller, Family 

Welcome Service, Stabsstelle Gleichstellung, Mönchebergstr. 19, 34109 Kassel oder per E-

Mail an gleichstellung@uni-kassel.de. 
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