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Auf Tuchfuhlung mit digitalen Helfern

Zukunftszentrum fur Kunstliche Intelligenz richtet sich an regionale Betriebe

VON KATJA RUDOLPH

Kassel — Wer schon mal ein
Mobelstiick mit Hilfe einer
Anleitung aufgebaut hat, der
weil, wie schnell man beim
Versuch verzweifeln kann,
die Hinweise auf Papier in die
richtigen Handgriffe umzu-
setzen. Ahnlich ist es auch
bei Montagearbeiten oder an-
deren Fertigungsaufgaben in
Betrieben. Wer keine Routine
hat, muss sich hdufig mih-
sam selbst einarbeiten oder
von einem Kollegen anleiten
lassen. Das kostet Zeit - und
birgt eine hohere Fehlerge-
fahr.

Bei solchen Tatigkeiten
kann moderne Technologie
den Menschen unterstiitzten.
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Uber erweiterte Realitit (Au-
gemented Reality, AR) kon-
nen beispielsweise Beschaf-
tigte im Autobau wihrend
der Montage von Getriebetei-
len dber digitale Projektio-
nen Schritt fiir Schritt ange-
zeigt bekommen, was als
nédchstes zu tun ist. Auch auf
AR-Brillen lassen sich solche
Anweisungen  einblenden.
Anders als bei 3D-Computer-
spielen kann man mit diesen
Brillen weiterhin die reale
Umgebung sehen.

Damit solche Technik auch
in kleinen und mittleren Be-
trieben in Handwerk und
Produktion zum Einsatz
kommt, richtet die Universi-
tat Kassel am Campus Holldn-
discher Platz derzeit ein Spe-
ziallabor ein. Darin kénnen
interessierte Unternehmen
kiinftig Anwendungsbeispie-
le fiir Digitalisierung und
Kinstliche Intelligenz ken-
nenlernen und sich beraten
lassen. Das Labor ist Teil des
neuen ,Zukunftszentrums
fiir menschzentrierte Kiinstli-

che Intelligenz (KI) in der Pro-
duktionsarbeit”, kurz: Zuki-
pro, das die Uni mit weiteren
Partnern fiir die Region auf-
baut.

~Wir wollen zeigen, wie
viele Chancen in solchen
Technologien fiir die Betriebe
stecken®, sagt Prof. Dr. Lud-
ger Schmidt, Leiter des Fach-
gebiets = Mensch-Maschine-
Systemtechnik. Roboter
koénnten den Menschen nicht
nur korperlich entlasten, in-
dem sie etwa schwere Bautei-
le anreichen. Prozesse konn-
ten oftmals auch beschleu-
nigt und weniger fehleranfal-
lig gemacht werden, wenn
sich die Technik individuell
auf den Menschen einstellt.

Gerade in Unternehmen, in
denen ungelernte und oft
wechselnde Arbeitskrifte
eingesetzt werden, oder die
viele verschiedenartige Pro-

dukte herstellen, biete die
Unterstiitzung durch erwei-
terte Realitit hiufig einen
Mehrwert, so der Arbeitswis-
senschaftler.

Im Labor sollen Chefs oder
Mitarbeiter solche Technolo-
gien selbst ausprobieren kon-
nen. Mit personlicher Bera-
tung durch die Wissenschaft-
ler sollen die Unternehmen
so unterstiitzt und begleitet
werden, dass sie Losungen fiir
ihren jeweiligen Anwen-
dungsbereich erstellen. Das
sei dank des Fortschritts der
Technik in vielen Fillen leich-
ter, als mancher Laie glaube,
sagt der Professor: ,Dafiir
muss man kein Experte sein.”

Unter anderem koénnen in
einer sogenannten Cave, ei-
nem Raum zur dreidimensio-
nalen Projektion, vorab in
3D-Technik erfasste Arbeits-
platze virtuell dargestellt

werden. So lassen sich ver-
schiedene Arbeitswelten rea-
lititsnah  simulieren und
maligeschneiderte Konzepte
entwickeln.

Wichtig sei, dass man bei
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Mensch und Roboter arbeiten Hand in Hand: Der Einsatz erweiterter Realitat kann wie hier wahrend der Montage von
Getriebeteilen hilfreich sein. Uber die Brille werden die Arbeitsschritte angeleitet, so wie es in der Projektion im Hin-
tergrund zu sehen ist.
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der Einfithrung digitaler
Technologien die Betriebe
und ihre Mitarbeiter eng ein-
binde, betont Schmidt. ,Sie
haben das Know-how fiir ih-
ren Arbeitsalltag.”

Drei Fachgebiete aus Kassel beteiligt

Das regionale Zukunftszentrum wird von der Uni Kassel mit
sechs Partnern aufgebaut, darunter die RWTH Aachen als Ko-
ordinatorin und das Deutsche Forschungszentrum fur Kinstli-
che Intelligenz. In Kassel sind neben dem Wissenschaftlichen
Zentrum fir Informationstechnikgestaltung (ITeG) mit den
Fachgebieten Mensch-Maschine-Systemtechnik, Wirtschaftsin-
formatik (Prof. Dr. Jan Marco Leimeister) und Kommunikati-
onstechnik (Prof. Dr. Klaus David) auch die IHK Kassel-Mar-
burg und das Regionalmanagement Nordhessen beteiligt. Das
ITeG sucht noch wissenschaftliche Mitarbeiter fur das Projekt.
Es soll zunachst bis Ende 2022 mit vier Millionen Euro vom
Bund gefordert werden, eine Fortsetzung bis 2027 ist ge-

plant.

uni-kassel.de/go/zukipro
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