
 

 

Rechenschaftsbericht  

Referat Referat für Mobilität und Infrastruktur (Januar – 
September), Referat für Politische Bildung und 
Nachhaltigkeit – Abteilung Infrastruktur 

Beschäftigungsbeginn 01.01.2025.-18.09.2025, Seit 01.10.2025 

  

Vorname Stine 

Name Böcher 

  

Gehaltsinformationen aus dem Jahr 20XX 

abgerechnete Stunden im Jahr 2025: 173,25 (01.01.-18.09.) + 60 (01.10.-31.12.) = 233,25 

Gesamtbruttolohn im Jahr 2025: 2421€ (01.01.-18.09.) + 846€ (01.10.-31.12.) = 3267€ 

 
Teilnahme an folgenden Gremiensitzungen 
 
Im Jahr 2025 erfolgte die Teilnahme an folgenden Gremiensitzungen: 

• Teilnahme am Plenum des Allgemeinen Studierendenausschuss 
 

Durchgeführte Tätigkeiten und Projekte (in Stichpunkten) 
 
Daueraufgaben 

• Pflanzen gießen / Pflanzenpflege 

• Service Desk (regelmäßige Alltagsreparaturen / Kleinigkeiten) 

• Mobilität: DT-Support / Nextbike (bis September) 

• Referatstreffen (bis September) 

• Kontakt Bauabteilung 

 

Januar 2025 

• Einlagerung des Sonnensegels. 

• Vorbereitung des Einbaus eines Schwerlastregals für Autonome Referate. 

• Organisation und Planung elektrischer Türschließzylinder. 

 

Februar 2025 

• Lager der Autonomen Referate aufgeräumt und Schwerlastregal aufgebaut. 

• Inventarisierung durchgeführt. 



 

 

März 2025 

• KARLA-Stationspatenschaft. 

• Druckerbetreuung / neuer Drucker. 

• Elektroprüfung. 

 

April 2025 

• Pflanzen umgetopft / neu angeschafft. 

• Flaggenentwürfe Brainstorming. 

• Organisation des Afriq Festivals begonnen. 

 

Mai 2025 

• Fortführung der Organisation des Afriq Festivals. 

• Teilnahme am Jour Fix mit der Bauabteilung. 

 

Juni 2025 

• Flaggen bestellt und aufgehangen. 

• Anpassung der Öffnungszeiten des Studihauses. 

• Kontakt zur Bauabteilung: Elektroarbeiten 

• Betreuung KARLA. 

• Nachbestellung des Materials der Erste-Hilfe-Kästen. 

 

Juli 2025 

• Betreuung KARLA. 

• Zusammenarbeit mit der Bauabteilung. 

• Organisation der Rundgangsparty. 

• Ameisensuche / Hubwagen vermisst. 

• Sicherung der Außensteckdosen durch Zahlenschlösser. 

• Urlaubszeit. 

 

August 2025 

• Betreuung KARLA. 

• Bauabteilung: Letzten offenen Themen bearbeitet. 

• Betreuung/Überprüfung der Nextbike-Standorte. 

 

September 2025 

• Betreuung KARLA. 



 

• Austausch mit der Bauabteilung. 

• Organisation eines höhenverstellbaren Schreibtisches für ARBS. 

• Seit Mitte September neuer AStA 

 

Oktober 2025 

• Treffen mit Allerleih. 

• Terminvereinbarung für das Jour Fix mit der Bauabteilung. 

• Beginn der Übergabe im Bereich Mobilität. 

• Wiedereinstellung am 23.10. – Wieder arbeitsfähig. 

• Teilnahme an der Klausurtagung. 

 

November 2025 

• Kontakt zu ITS wegen Monitor- und Kabelbestellung. 

• Organisation Albanian Night. 

• Organisation Soli-Party zur Lage im Sudan. 

• Erste Gespräche zur Rundgangsparty. 

• Klärung der Wasserspender-Problematik. 

• Organisation Möbelumzug & Lagerräumung für Allerleih. 

• Durchführung der Weihnachtsbaumaktion (Box + Baum). 

• Haushaltseinkauf. 

• Übernahme von Raumbuchungen (Vertretung). 

• Teilnahme am Jour Fix mit der Bauabteilung (20.11.). 

• Höhenverstellbarer Schreibtisch für ARBS eingezogen. 

• Organisation Büroausstattung Referat Soziales. 

• KARLA: Stromanschluss organisiert. 

• Elektroarbeiten beauftragt. 

• Weiterführung der Übergabe Mobilität. 

 

Dezember 2025 

• Organisation Soli-Party Sudan. 

• Übernahme Raumbuchungen (Vertretung). 

• Organisation der Übergabe Allerleih/Farbkasten. 

• Klärung der Betriebsferien. 

• Austausch Resttonerbehälter Drucker. 

• Arbeit an elektrischen Türschließzylindern. 

• Durchführung der Weihnachtsbaumaktion (Aufhängen & Dekoration). 

• Weihnachtliche Dekoration des Studihauses. 


