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Einladung zur ordentlichen Sitzung

Studierendenparlament der Universitat Kassel
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Zu TOP 01 BegrufRung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

Zu TOP 02 Genehmigung der Tagesordnung

Zu TOP 03 Genehmigung des Protokolls der konstituierenden Sitzung
Zu TOP 04 Mitteilungen des Prasidiums

Zu TOP 05 Berichte und Aussprachen (AStA, Senat, Studierendenwerk)

Zu TOP 06 Konstruktives Misstrauensvotum

Studierendenparlament der Universitat Kassel
Wahlperiode 24/25

Drucksache-Nr.: / -
16.10.24

Antrag auf Durchfihrung einer Personalwahl oder Personalabwabhl
821 Abs. 1 Nr. 8 und 837 Abs. 1 der Geschéftsordnung

Konstruktives Misstrauensvotum

Antragssteller*innen: Martha Adam, Sina Muller, Michel Scherbaum,
Gesa Vullriede, Malte Gerlach, Sebastian Ehlers (Grtine
Hochschulgruppe Kassel), Witzenhduser Oko-Lobby,

Adressat*innen: das Studierendenparlament

Konstruktives Misstrauensvotum




Das Studierendenparlament der Universitat Kassel mége
beschliel3en:

...,dass dem ersten AStA Vorsitzenden und Referent fur Hochschulpolitik
Alex Muller das Misstrauen ausgesprochen wird.

Beqgriindung:

A. Problem

Der Erste Vorsitzende des AStA genieldt weder das Vertrauen der
Mehrheit des Studierendenparlaments noch der Mehrheit des AStAs.

B. L6sung

Dem Antrag wird stattgegeben und die Aufgaben des ersten Vorsitzes
werden von einer anderen Person wahrgenommen.

C. Alternativen

Der Amtstrager bleibt weiter im Amt, was unter Umstanden zu einer
Nachhaltigen Beschadigung des Ansehens der verfassten
Studierendenschaft und ggf. auch zu nachhaltigen Problemen innerhalb
des AStA fuhren kann und einer konstruktiven Arbeit in Zukunft ggf. im
Wege stent.

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr

Keine



E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre

Keine
F. Verwaltungsaufwand

Geringer als Aktuell

Kassel den 15.10.24
Malte Gerlach



Zu TOP 07 Widerruf des Beschlusses des Hauptausschusses ,Antrag:
Zuschuss fur eine Informationsveranstaltung’

Studierendenparlament der Universitat Kassel
Wahlperiode 2023/2024

Drucksache-Nr.: / -
16.10.2024

Widerruf eines Beschlusses gemal 821 Abs. 1 Nr.20 und § 28

Antragssteller*innen: Martha Adam, Sina Muller, Michel Scherbaum,
Gesa Vullriede, Malte Gerlach, Sebastian Ehlers, Charlotte Paulzen
(Grine Hochschulgruppe Kassel)

Adressat*innen: Studierendenparlament

Widerruf des Beschlusses im Hauptausschuss ,,Antrag: Zuschuss
fur eine Informationsveranstaltung“

Das Studierendenparlament der Universitat Kassel moge
beschliel3en:

Dass der im Hauptausschuss vom 04.09.2024 wahrend TOP 11
beschlossene Antrag ,,Antrag: Zuschuss flur eine
Informationsveranstaltung® widerrufen wird.

Beqgriindunag:

A. Problem

Mit dem Beschluss dieses Finanzantrages werden finanzielle Mittel der
Studierendenschatft fir eine Veranstaltung des RCDS verwendet. Bisher



wurden noch nie die studentischen Beitrage verwendet, um eine
einzelne Hochschulliste zu finanzieren, da es sich vor dem Hintergrund
der Chancengleichheit verbietet.

Mittlerweile wird die von der Studierendenschatft finanzierte
Veranstaltung als eigene Veranstaltung des RCDS beworben, ohne
jeglichen Hinweis auf die Studierendenschaft. Gleichzeitig muss man
sich per Mail namentlich bei Listenangehdrigen des RCDS anmelden.
Damit ist ersichtlich, dass es sich um eine Werbeveranstaltung fir den
RCDS handelt und keine Veranstaltung von der die allgemeine
Studierendenschatft profitiert und damit zu finanzieren ist.

B. L6sung

Der Beschluss wird widerrufen.

C. Alternativen

(...)

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr
Es werden 150 Euro finanzielle Mittel wieder verftigbar
E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre

keine

F. Verwaltungsaufwand

gering

Kassel, den 16.10.2024
Malte Gerlach



Zu TOP 08 Austausch des Druckers im Studierendenhaus

Studierendenparlament der Universitat Kassel
Wahlperiode 2024/2025

Drucksache-Nr.: / -
TT.MM.JJJJ

Antrag auf Bestéatigung von Vertragen, welche tber die
Legislaturperiode hinausgehen & Antrag zur Bereitstellung
finanzieller Mittel (Finanzantrag)

8 21 Abs. 1 Nr. 13 der Geschéaftsordnung in Verbindung mit § 21 Abs. 1
Nr. 14 der Geschaftsordnung

Antragssteller*innen: AStA der Universitat Kassel

Adressat*innen: Studierendenparlament Uni Kassel

Austausch des Druckers im Studierendenhaus

Das Studierendenparlament der Universitat Kassel mége
beschliel3en:

..., dass der alte Drucker der Firma Ricoh durch einen neuen Drucker
der Firma TA Triumph-Adler auf Basis des Rahmenvertrags mit der
Universitat ausgetauscht wird.

Der Drucker der Firma TA Triumph Adler der Leistungsklasse 6 soll in
der Standardkonfiguration (ohne Extras) angeschafft werden.



Beqgriindunag:

A. Problem

Der jetzige Drucker der Firma Ricoh wird mit Beginn des neuen
Kalenderjahres entfernt. Deshalb soll ein neuer Drucker der Firma TA
Triumph-Adler Gber den Rahmenvertrag der Uni Kassel mit angeschafft
werden.

B. Losung

Das Austauschen des Druckers durch einen Drucker der Firma TA
Triumph-Adler auf Basis des Rahmenvertrags mit der Uni.

C. Alternativen

Keine Druckmaoglichkeit fiir alle bisherigen und kiinftigen Nutzer*innen
auf unbestimmte Zeit. Damit wird auch die Arbeitsfahigkeit des AStAs
eingeschrankt.

Der Drucker der Firma Ricoh wird ersatzlos entfernt.

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr

Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus der Differenz der
wegfallenden Kosten des alten Druckers von den neuanfallenden Kosten
des neuen Druckers.

In den ersten 60 Monaten ab dem 01.01.2025 belaufen sich die
monatlichen Kosten auf 56,92 €. Bei der Verldngerung von 24 Monaten
betragen die Kosten 28,46 €.

Zusatzlich zu den genannten Kosten fallt noch der Preis pro Druck/Kopie
in Héhe von Klickpreis 0,00437 € (schwarzweill) bzw. 0,01899 € (Farbe).



Alle genannten Kosten zum Drucker der Firma TA Triumph Adler sind als
netto zu verstehen.

Die derzeitigen Kosten bei dem Gerat der Firma Ricoh belaufen sich auf
etwa 30 Euro plus Klickpreiskosten. Allerdings steht das Gerat auch
entsprechend lange im Studierendenhaus.

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre
siehe D

F. Verwaltungsaufwand

gering

Kassel, 15.10.2024
Asad Igbal fir den AStA



Zu TOP 09 Bestatigung von Sacharbeiter*innen Noah Becker

Studierendenparlament der Universitat Kassel
Wahlperiode 2024/2025

Drucksache-Nr.: / -
TT.MM.JJJJ

Antrag auf Bestatigung weiterer Mitarbeiter*innen des AStA
§ 21 Abs. 1 Nr. 9 der Geschaftsordnung

Antragssteller*innen: AStA der Universitat Kassel

Adressat*innen: Studierendenparlament Uni Kassel

Bestatigung von Sachbearbeiter*innen — Noah Becker

Das Studierendenparlament der Universitidt Kassel moge
beschliel3en:

..., dass Noah Becker (rickwirkend) zum 01.10.2024 als
Sachbearbeiter*in fur das Referat Mobilitat und Infrastruktur bestatigt
wird.

Der Stellenumfang betragt eine halbe Sachbearbeiter*innenstelle
(maximal 19,25 Stunden/Monat) mit einem maximalen Bruttolohn von
269,00 €



Begriundung:

A. Problem

Der AStA ist ohne SBs nicht arbeitsfahig, durch die neue Legislatur ist es
notwendig, dass SBs neu bestatigt werden.

Fur das Referat fir Mobilitat und Infrastruktur arbeite ich als Referent mit
38,5h/Monat, also nur die Halfte einer vollen Referentenstelle. Deshalb
ist das Referat ohne weitere SBs nur sehr eingeschrankt arbeitsfahig. Mit
mind. zwei halben SB-Stellen im Umfang von je 19,25h/Monat wiirde
somit der Gesamtstundenumfang einer vollen Referentenstelle erreicht
werden.

Der Sachbearbeiter wird hauptsachlich bei der Unterstlitzung in
Mobilitatsthemen wie zum Beispiel bei den Lastenradern, dem
Deutschlandticket usw. bendtigt.

B. Losung

Der Sacharbeiter wird bestétigt.

C. Alternativen

Keine Einstellung des Sachbearbeiters. Das Referat fir Mobilitat und
Infrastruktur ist nur eingeschrankt arbeitsfahig.

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr

Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus dem Stellenumfang und
dem Stundenlohn zzgl. SV-Abgaben pro Monat.

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre
Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus dem Stellenumfang und
dem Stundenlohn zzgl. SV-Abgaben pro Monat.



F. Verwaltungsaufwand

gering

Kassel, 12.10.2024

Asad Igbal flr den AStA



Zu TOP 10 Bestatigung von Sacharbeiter*innen — Stine Bocher

Studierendenparlament der Universitat Kassel
Wahlperiode 2024/2025

Drucksache-Nr.: / -
TT.MM.JJJJ

Antrag auf Bestatigung weiterer Mitarbeiter*innen des AStA
8§ 21 Abs. 1 Nr. 9 der Geschaftsordnung

Antragssteller*innen: AStA der Universitat Kassel

Adressat*innen: Studierendenparlament Uni Kassel

Bestatigung von Sachbearbeiter*innen — Stine Bocher

Das Studierendenparlament der Universitidt Kassel moge
beschliel3en:

..., dass Stine Bocher (riackwirkend) zum 01.10.2024 als
Sachbearbeiter*in fur das Referat Mobilitat und Infrastruktur bestatigt
wird.

Der Stellenumfang betragt eine halbe Sachbearbeiter*innenstelle
(maximal 19,25 Stunden/Monat) mit einem maximalen Bruttolohn von
269,00 €



Begriundung:

A. Problem

Der AStA ist ohne SBs nicht arbeitsfahig, durch die neue Legislatur ist es
notwendig, dass SBs neu bestatigt werden.

Fur das Referat fir Mobilitat und Infrastruktur arbeite ich als Referent mit
38,5h/Monat, also nur die Halfte einer vollen Referentenstelle. Deshalb
ist das Referat ohne weitere SBs nur sehr eingeschrankt arbeitsfahig. Mit
mind. zwei halben SB-Stellen im Umfang von je 19,25h/Monat wiirde
somit der Gesamtstundenumfang einer vollen Referentenstelle erreicht
werden.

Die Sachbearbeiterin wird hauptsachlich bei der Unterstlitzung im
Infrastrukturbereich bendtigt.

B. L6sung

Die Sachbearbeiterin wird bestatigt.

C. Alternativen

Keine Einstellung der Sachbearbeiterin. Das Referat fir Mobilitat und
Infrastruktur ist nur eingeschréankt arbeitsfahig.

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr

Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus dem Stellenumfang und
dem Stundenlohn zzgl. SV-Abgaben pro Monat.

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre
Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus dem Stellenumfang und
dem Stundenlohn zzgl. SV-Abgaben pro Monat.



F. Verwaltungsaufwand

gering

Kassel, 12.10.2024

Asad Igbal flr den AStA



Zu TOP 11 Bestatigung von Sacharbeiter*innen ISV — Daniel Schulz

Studierendenparlament der Universitat Kassel
Wahlperiode 23/24

Drucksache-Nr.: / -
16.10.24

Antrag auf Bestatigung weiterer Mitarbeiter*innen
gemal 8 21 Abs. 1 Nr. 9 der Geschéftsordnung

Antragssteller*innen: Allgemeiner Studierendenausschuss

Adressat*innen: Studierendenparlament

Bestatigung von Sachbearbeiter*innen ISV — Schulz

Das Studierendenparlament der Universitat Kassel modge
beschlielRen:

...dass Daniel Schulz zum 01.11.2024 als Sachbearbeiter fiir die
internationale Studierendenvertretung (ISV) bestatigt wird. Der
Stellenumfang betragt 65 Stunden im Monat.

Die Stelle wird durch QSL- Mittel finanziert.

Beqgriindunag:




A. Problem

Die Internationale Studierendenvertretung ist ohne
Sachbearbeiter:innen, die sie betreuen nicht arbeitsfahig.

B. Losung

Der Anstellung wird bestatigt.

C. Alternativen

Es findet keine Anstellung fur die ISV statt.

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr

Keine, da QSL finanziert

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre

Keine, da QSL finanziert

F. Verwaltungsaufwand

Gering

Kassel den 18.10.24
Hannah Rollig fir den AStA



Zu TOP 12 Bestatigung von Sachbearbeiter*innen DGB Campus Office
— Johannes Schubert

Studierendenparlament der Universitat Kassel
Wahlperiode 2024/2025

Drucksache-Nr.: / -
16.10.2024

Antrag auf Bestatigung weiterer Mitarbeiter*innen des AStA
§ 21 Abs. 1 Nr. 9 der Geschéftsordnung

Antragssteller*innen: AStA der Universitat Kassel

Adressat*innen: Studierendenparlament Uni Kassel

Bestatigung von Sachbearbeiter*innen DGB Campus Office —
Schubert

Das Studierendenparlament der Universitat Kassel moége
beschliel3en:

..., dass Johannes Schubert rickwirkend zum 26.09.2024 als
Sachbearbeiter fir das DGB Campus Office bestatigt wird.

Der Stellenumfang betragt eine halbe Sachbearbeiter*innenstelle
(maximal 20 Stunden/Monat) mit einem maximalen Bruttolohn von
282,00 €



Beqgriindunag:

A. Problem

Der AStA ist ohne SBs nicht arbeitsfahig, durch die neue Legislatur ist es
notwendig, dass SBs neu bestatigt werden.

B. Losung

Die SBs werden bestétigt.

C. Alternativen

Keine Einstellung der SBs.

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr

Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus dem Stellenumfang und
dem Stundenlohn zzgl. SV-Abgaben pro Monat:

siehe Geschaftsordnung des AStA vom 30.09.2024

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre
Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus dem Stellenumfang und
dem Stundenlohn zzgl. SV-Abgaben pro Monat:

siehe Geschaftsordnung des AStA vom 30.09.2024

F. Verwaltungsaufwand

gering

Kassel, 16.10.2024

Hannah Rollig fir den AStA



Zu TOP 13 Bestatigung von Sachbearbeiter*innen — Nathanael Hannen

Studierendenparlament der Universitat Kassel
Wahlperiode 2024/2025

Drucksache-Nr.: / -
16.10.2024

Antrag auf Bestatigung weiterer Mitarbeiter*innen des AStA
§ 21 Abs. 1 Nr. 9 der Geschaftsordnung

Antragssteller*innen: AStA der Universitat Kassel

Adressat*innen: Studierendenparlament Uni Kassel

Bestatigung von Sachbearbeiter*innen — Hannen

Das Studierendenparlament der Universitidt Kassel moge
beschliel3en:

..., dass Nathanael Hannen zum 1.11.2024 als Sachbearbeiter fir das
Referat Soziales und Antidiskriminierung bestatigt wird.

Der Stellenumfang betragt eine volle Sachbearbeiter*innenstelle
(maximal 38,5 Stunden/Monat) mit einem maximalen Bruttolohn von
538,00 €



Beqgriindunag:

A. Problem

Der AStA ist ohne SBs nicht arbeitsfahig, durch die neue Legislatur ist es
notwendig, dass SBs neu bestatigt werden.

B. Losung

Die SBs werden bestétigt.

C. Alternativen

Keine Einstellung der SBs.

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr

Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus dem Stellenumfang und
dem Stundenlohn zzgl. SV-Abgaben pro Monat:

siehe Geschaftsordnung des AStA vom 30.09.2024

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre
Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus dem Stellenumfang und
dem Stundenlohn zzgl. SV-Abgaben pro Monat:

siehe Geschaftsordnung des AStA vom 30.09.2024

F. Verwaltungsaufwand

gering

Kassel, 16.10.2024

Hannah Rollig fir den AStA



Zu TOP 14 Bestatigung Sachbearbeiter*innen — Simon Markgraf

Studierendenparlament der Universitat Kassel
Wahlperiode 2024/2025

Drucksache-Nr.: / -
16.10.2024

Antrag auf Bestatigung weiterer Mitarbeiter*innen des AStA
§ 21 Abs. 1 Nr. 9 der Geschaftsordnung

Antragssteller*innen: Fraktion GHK

Adressat*innen: Studierendenparlament Uni Kassel

Bestatigung von Sachbearbeiter*innen — Markqgraf

Das Studierendenparlament der Universitat Kassel moge
beschliel3en:

..., dass Simon Markgraf zum 17.10.2024 als Sachbearbeiter*in fir das
Referat Hochschulpolitik & Politische Bildung bestatigt wird.

Der Stellenumfang betragt eine volle Sachbearbeiter*innenstelle
(maximal 38,5 Stunden/Monat) mit einem maximalen Bruttolohn von
538,00 €



Beqgriindunag:

A. Problem

Der AStA ist ohne SBs nicht arbeitsfahig, durch die neue Legislatur ist es
notwendig, dass SBs neu bestatigt werden.

B. Losung
Die SBs werden bestatigt.

C. Alternativen

Keine Einstellung der SBs.

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr

Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus dem Stellenumfang und
dem Stundenlohn zzgl. SV-Abgaben pro Monat:

538€

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre
Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus dem Stellenumfang und
dem Stundenlohn zzgl. SV-Abgaben pro Monat:

538€

F. Verwaltungsaufwand

gering

Kassel, 16.10.2024

Fraktion GHK



Zu TOP 15 Bestatigung von Sachbearbeiter*innen — Toprak Eresmer

Studierendenparlament der Universitat Kassel
Wahlperiode 2024/2025

Drucksache-Nr.: / -
16.10.2024

Antrag auf Bestatigung weiterer Mitarbeiter*innen des AStA
§ 21 Abs. 1 Nr. 9 der Geschaftsordnung

Antragssteller*innen: Fraktion GHK

Adressat*innen: Studierendenparlament Uni Kassel

Bestatigung von Sachbearbeiter*innen — Eresmer

Das Studierendenparlament der Universitidt Kassel moge
beschliel3en:

..., dass Toprak Eresmer zum 17.10.2024 als Sachbearbeiter*in fiir das
Referat Hochschulpolitik & Politische Bildung bestatigt wird.

Der Stellenumfang betragt eine volle Sachbearbeiter*innenstelle
(maximal 38,5 Stunden/Monat) mit einem maximalen Bruttolohn von
538,00 €



Beqgriindunag:

A. Problem

Der AStA ist ohne SBs nicht arbeitsfahig, durch die neue Legislatur ist es
notwendig, dass SBs neu bestatigt werden.

B. Losung

Die SBs werden bestétigt.

C. Alternativen

Keine Einstellung der SBs.

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr

Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus dem Stellenumfang und
dem Stundenlohn zzgl. SV-Abgaben pro Monat:

538€

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre
Die finanziellen Auswirkungen ergeben sich aus dem Stellenumfang und
dem Stundenlohn zzgl. SV-Abgaben pro Monat:

538€

F. Verwaltungsaufwand

gering

Kassel, 16.10.2024

Fraktion GHK



Zu TOP 16 Bestatigung von Aushilfskraften tber die Legislaturperiode
hinaus sicherstellen

Studierendenparlament der Universitat Kassel
Wahlperiode 2024/2025

Drucksache-Nr.: / -
16.10.2024

Antrag die von der Geschaftsordnung oder der Satzung explizit
vorgesehen sind und nicht den Sitzungsverlauf betreffen, oder
Antrége, die aus einer Kombination der Nr. 1 bis 19 besteht

gem. 821 Absatz 1 Nr. 20 der Geschaftsordnung

Antragssteller*innen: AStA der Universitat Kassel

Adressat*innen: Studierendenparlament

Beschaftigung von Aushilfskraften uber die Leqgislaturperiode
hinaus sicherstellen

Das Studierendenparlament der Universitat Kassel modge
beschlielRen:

... dass die Arbeitsvertrdge der Aushilfskréfte im AStA, deren
Arbeitsvertrdge mit dem voraussichtlichen Ende der Legislaturperiode
auslaufen (31.07.2025), noch bis zum 30.09.2025 verlangert werden.
Dies umfasst alle momentan als Aushilfe beschéaftigten Personen im
Café DesAStA, sowie im Kulturzentrum Farberei, sowie in der
Fahrradwerkstatt. Es soll auRerdem gelten fir Neueinstellungen, die in
diesen Betrieben in dieser Legislatur geschehen



Beqgriindunag:

A. Problem

Die Arbeitsvertrage der Menschen laufen zum 31.07.25 aus.

Nach § 21 Abs. 4 der Satzung muss der AStA Aushilfskrafte fur die
Legislaturperiode bestatigen.

Um die Arbeitsfahigkeit auch Uber die Legislaturperiode hinaus
sicherzustellen wollen wir die Arbeitsvertrage bis zum 30.09.2025
verlangern, woriliber das Studierendenparlament entscheiden muss.

B. Losung

Dem Antrag wird zugestimmt.

C. Alternativen

Der Antrag wird abgelehnt

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr

Fortfihrung der Personalkosten

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre

keine

F. Verwaltungsaufwand

mittel



Kassel, den 16.10.2024

Nicolas Grande flr den Allgemeinen Studierendenausschuss

Zu Sonstiges



