AuBerordentliche Sitzung vom
29.09.2025

Beginn: 16:04 Uhr
Ende: 19:32 Uhr
Redeleitung: Josef Bleich
Protokoll: Selina Etzel

Teilnehmende und BegriBung

stimmberechtigte Mitarbeitende: Carl-Philipp Hofmann, Josef Bleich, Jannis Winzinger, Leon
Mangal, Eduard Miller, Friederike Heinrich, Selina Etzel

weitere Mitarbeitende: Lisa-Marie Petzel, Jannik Leonard Elgas

Gaste: H.R., M.M,, T.M.

Anmerkung: Das Stimmrecht von Shannon Roya Ebrahimzadeh wurde

fur die Sitzung an Leon Mangal Ubergeben.

Hinweis:

Die Beschlussfahigkeit ist gem. 8 12 Abs. 1 der Geschaftsordnung des AStA gegeben, wenn
mindestens 50 % der abstimmungsberechtigten Personen anwesend/ zugeschaltet sind. Somit
ist die Beschlussfahigkeit ab 4 abstimmungsberechtigten Personen gegeben.

Genehmigung von Protokollen

AB/29.09.2025/Protokoll der konstituierenden Sitzung
Genehmigung des Protokolls der konstituierenden Sitzung vom 23.09./25.09.2025.

Abstimmung:
e Zustimmung: 7
e Ablehnung: 0
e Enthaltung: 0
o Ergebnis: einstimmig angenommen

Externe Antrage

AB/29.09.2025/EP/1

Hinweis von Lisa:
Susanne ist leider bis ca. 16:30/17:00 Uhr in einem Termin und kommt das im Anschluss direkt
in eure Sitzung

Kontaktdaten
antragsstellende Organisation: unverschahmt



antagsstellende Person: Susanne Tesche
Uni-Mailadresse: uk022731@uni-kassel.de

Unser Kollektiv unverschamt wendet sich dieses Jahr mit der Bitte um finanzielle Unterstitzung
fur eine geplante Lesung an euch. Unser Kollektiv besteht unter anderem aus mehreren
Studierenden der Uni Kassel, und wir haben in den vergangenen Jahren bereits erfolgreich
Antrage beim AStA gestellt, die maBgeblich zur Umsetzung unserer Veranstaltungen beigetragen
haben.

In diesem Jahr haben wir eine Lesung mit Ole Liebl und seinem Buch ,Freunde Lieben - Die
Revolte in unseren engsten Beziehungen“ organisiert. Diese findet am 22. Oktober im
Sandershaus statt. Im Anhang findet ihr den Veranstaltungsflyer.

Das Autonome Queer*Referat hat uns bereits geantwortet, dass sie uns mit 300€ unterstitzen
konnten, jedoch noch der finale Beschluss daruber aussteht.

Die Lesung kostet 850€ plus Hotel und Anfahrt, die Ole Liebl uns im Anschluss in Rechnung
stellen wird.

Gern wurden wir in den kommenden Tagen einen Antrag auf Férderung einreichen, in der
Hoffnung, dass dieser im nachsten Plenum besprochen werden kann. Nun weiB ich allerdings
nicht, welches Formular ich hierftr ausfiillen muss und welche weiteren Informationen ihr von
uns benotigt.

Es wére super, wenn |hr uns dazu eine Rickmeldung geben kdnnt.

Beantragt wird die Ubernahme folgender Kosten:

850,- Lesung
120,- Hotel
100,- Bahntickets

1070,-

Abstimmung: vertagt — Antragssteller*in ist nicht anwesend

AB/29.09.2025/Raumantrag/1
David Joshua WeiB flr die SDAJ, david.weiss1911@gmail.com

CampusGarten, Foyer, Lernflache EG
Wann: 24.10.2025
Uhrzeit: 17:30 - 21:00

Einmalig
Wir wollen ein sogenanntes Tribunal zum Thema Wehrpflicht und Militarisierung stattfinden

lassen. Das ist eine Art Theater in der Leute in verschiedene Rollen schliipfen um eine
Gerichtsverhandlung nachzuspielen in der wir die gennanten Themen aufarbeiten wollen.



Daviele von uns Studierende sind und wir in den Fachschaften und am Campus aktiv sind
wurden wir das Tribunal gerne vor dem Studihaus bzw. bei schlechtem Wetter nach Maéglichkeit
sogar auf der Lernflache oder im Foyer stattfinden lassen.

Vielen Dank schon einmal und Viele GruBe!

Abstimmung:
e Zustimmung:7
e Ablehnung: 0
e Enthaltung: 0
e Ergebnis: einstimmig angenommen mit Anmerkung

Anmerkung: Corbinian soll die Website zur Raumanmeldung aktualisieren. Die uk-Nummer
der antragstellenden Person muss nachgereicht werden.

Interne Antrage

Einstellung von Sachbearbeiter*innen und Aushilfskraften

Hinweis von Lisa:

Nachfolgend habe ich euch einige Personalia zur Abstimmung eingereicht. Es handelt sich
hierbei um Personen, die teilweise fur feste Projekte eingestellt sind und deren Arbeitsverhaltnis
endet, solltet ihr keine Neueinstellung beschlieBen.

Ich habe die Daten aus dem bisherigen Vertragsverhaltnis Gbernommen, damit ihr einen
entsprechenden Uberblick habt und besser bzw. mit konkreteren IST-Zahlen (iber eine (Weiter-
)Beschéaftigung entscheiden konnt.

Neben den zu diskutierenden Einstellungen fur den FARBKASTEN, den CampusGarten und die
Fahrradwerkstatt habe ich auch Shirin (SPR) hier nochmal aufgefuhrt (Jannis wollte sich lt.
Protokoll der Sitzung vom 23.09./25.09. um die Angelegenheit kimmern). Betrachtet die
Einstellung Antrage bitte lediglich als notwendige Diskussionspunkte und Reminder bzw. als
Uberblick.

Solltet ihr noch weitere Einstellungen planen, mussen diese ebenfalls hier im Plenum
beschlossen werden.

Bltte bei der Einstellung der Aushilfskrafte ein konkretes Datum festlegen. Da ihr keine Vertrage
Uber die hinaus beschlieBen durft, muss dies spatestens der 31.07.2025 sein.

AB/29.09.2025/Einstellung einer Aushilfskraft/1

Daniel Hofmann wird als Aushilfskraft im Referat Soziales, Antidiskriminierung,
Internationalisierung und Mobilitat mit einem Umfang von bis zu 38,50 Stunden und einem
Bruttolohn von bis zu 538,00 € pro Monat flr die Fahrradwerkstatt weiter angestellt.

Die Beschaftigung beginnt ab dem 01.10.2025 und endet am 31.07.2026.



Abstimmung:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Enthaltung: 0
Ergebnis: einstimmig angenommen

AB/29.09.2025/Einstellung einer Aushilfskraft/2

Jana Ufer wird als Aushilfskraft im Referat Politische Bildung und Nachhaltigkeit mit einem
Umfang von bis zu 20,00 Stunden und einem Bruttolohn von bis zu 282,00 € pro Monat fur das
Projekt FARBKASTEN weiter angestellt.

Die Beschaftigung beginnt ab dem 01.10.2025 und endet am 31.10.2025.

Abstimmung:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Enthaltung: 0
Ergebnis: einstimmig angenommen

AB/29.09.2025/Einstellung einer Aushilfskraft/3

Philipp Lehmann wird als Aushilfskraft im Referat Politische Bildung und Nachhaltigkeit mit
einem Umfang von bis zu 5,40 Stunden und einem Bruttolohn von bis zu 76,14 € pro Monat fur
das Projekt FARBKASTEN weiter angestellt.

Die Beschaftigung beginnt ab dem 01.10.2025 und endet am 31.10.2025.

Abstimmung:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Enthaltung: 0
Ergebnis: einstimmig angenommen

AB/29.09.2025/Einstellung einer Aushilfskraft/4

Eld Ahmadian wird als Aushilfskraft im Referat Finanzen mit einem Umfang von bis zu 38,5
Stunden und einem Bruttolohn von bis zu 538,00 € pro Monat weiter angestellt.

Die Beschaftigung beginnt ab dem 01.10.2025 und endet am 31.07.2026.

Abstimmung:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Enthaltung: 0
Ergebnis: einstimmig angenommen



AB/29.09.2025/Einstellung einer Aushilfskraft/5

Corbinian Bergunde wird als Aushilfskraft im Referat Soziales, Antidiskriminierung,
Internationalisierung und Mobilitat mit einem Umfang von bis zu 38,5 Stunden und einem
Bruttolohn von bis zu 538,00 € pro Monat fur die technische Betreuung des RESST-Systems
weiter angestellt.

Die Beschaftigung beginnt ab dem 01.10.2025 und endet am 31.07.2026.

Abstimmung:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Enthaltung: 0
Ergebnis: einstimmig angenommen

AB/29.09.2025/Einstellung einer Sachbearbeitung/1

Shirin Putze wird als Sachbearbeiterin im Referat Fachschaften und Vernetzung, Studium und
Lehre mit einem Umfang von bis zu 38,50 Stunden und einem Bruttolohn von bis zu 538,00 € pro
Monat flr das Projekt Studentischer Projektrat weiter angestellt.

Die Beschaftigung beginnt ab dem 01.10.2025 und endet am 31.12.2025.

Die Stelle wird Uber QSL-Mittel finanziert, die jedoch zum 31.12.2025 auslaufen. Eine
Weiterfihrung des Projektes und die Finanzierung der Stelle Uber den 31.12.2025 hinaus bedarf
einen neuen QSL-Mittel Antrag (+ Beschluss).

Es wird ein entsprechender StuPa Antrag zur Bestatigung der SB-Stelle eingebracht.
Zustandig fur die Erstellung und Versendung des Antrags ist: Jannis Winzinger

Abstimmung:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Enthaltung: 0
Ergebnis: einstimmig angenommen

AB/29.09.2025/Einstellung einer Sachbearbeitung/2

Sina Reese wird als Sachbearbeitung im Referat Soziales, Antidiskriminierung,
Internationalisierung und Mobilitat mit einem Umfang von bis zu 38,5 Stunden und einen
Bruttolohn von bis zu 538€ pro Monat angestellt.

Die Beschaftigung beginnt ab dem 01.10.2025 und endet mit Ende der Legislatur,
voraussichtlich am 31.07.2026.

Es wird ein entsprechender StuPa Antrag zur Bestatigung im StuPa eingebracht.
Zustandig fur die Erstellung und Versendung des Antrags ist: Selina Etzel, Dalida Makdasi

Abstimmung:



Zustimmungen: 7

Ablehnungen: 0

Enthaltungen: 0

Ergebnis: einstimmig angenommen

Hochschulpolitik und Digitalisierung

Politische Bildung und Nachhaltigkeit

Finanzen

Soziales, Antidiskriminierung, Internationalisierung und Mobilitat

Kultur und Eventmanagement

AB/29.09.2025/15.2/1
bis zu 1499€ Metro Getrankebestellung

Abstimmung:
Zustimmungen: 7
Ablehnungen: 0
Enthaltungen: O
Ergebnis: einstimmig angenommen

AB/29.09.2025/15.7/1
Flyer & Feuerzeuge fur Erstibeutel 250,00 €

Abstimmung:
Zustimmungen: 7
Ablehnungen: 0
Enthaltungen: O
Ergebnis: einstimmig angenommen

AB/29.09.2025/15.7/2
100,00 € Marketingkosten (Print & Onlinewerbung) fur Ersti-Party

Personaleinsatz vom AStA bei der Ersti-Party
(Garderobe, Einlass, Tur: einfache Posten ohne groBes Einlernen maoglich)

Abstimmung:



Zustimmungen: 7

Ablehnungen: 0

Enthaltungen: 0

Ergebnis: einstimmig angenommen

Offentlichkeitsarbeit und Social Media Management

Fachschaften & Vernetzung, Studium und Lehre

Stupa Antrage
AB/22.09.2025/Druckervertrag

In der letzten Legislatur wurde ein Vertrag fur das Leasing des neuen Druckers im StuPa
eingebracht und beschlossen.

Nun sind die ersten Rechnungen eingegangen und es wurde festgestellt, dass der StuPa Antrag
lediglich die Nettokosten abdeckt. Es mulsste entsprechend ein Antrag im StuPa eingebracht
werden, damit die zusatzlichen Kosten in Hohe von 32,44 € pro Quartal beschlussgedeckt sind.

Abstimmung:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Enthaltung: 0
Ergebnis: einstimmig angenommen

QSL-Antrage
Frist zur Einreichung von QSL-Antrdagen: 01.10.2025
weiterfihrende Informationen QSL Mittel:

https://www.uni-kassel.de/hochschulverwaltung/schnelleinstieg/mittel-zur-verbesserung-der-
qualitaet-der-studienbedingungen-und-der-lehre-gsl.html

Zu kléren:

e Soll ein weiterer QSL-Antrag gestellt werden?

e Wenn ja: Wer kimmert sich darum?

e Als Orientierung fur den Antrag habe ich die alten Antrage als Link in zur Sitzung
bereitgestellt

o Die Antrage mussten dann, sobald diese inhaltlich stehen, nochmal im AStA Plenum
bestatigt werden

e Aber Achtung: Frist zur Einreichung ist der 01.10.2025!

Anmerkung: Der AStA trifft sich am Mittwoch, 01.10., um 15.00 Uhr auBerordentlich, um die
Antrage zu bestatigen.


https://www.uni-kassel.de/hochschulverwaltung/schnelleinstieg/mittel-zur-verbesserung-der-qualitaet-der-studienbedingungen-und-der-lehre-qsl.html
https://www.uni-kassel.de/hochschulverwaltung/schnelleinstieg/mittel-zur-verbesserung-der-qualitaet-der-studienbedingungen-und-der-lehre-qsl.html

AB/25.09.2025/Einreichung von QSL Mittel Antragen - FARBKASTEN

Anmerkung von Hannah:

bis einschl. 2026 wurden Mittel fur eine SB Stelle genehmigt, fiir 2026 wurde jedoch noch kein
Arbeitsbudget bewilligt. Hier brauchte es jedoch ein neues Konzept (siehe Protokolle der
vergangenen Sitzungen der ZSKom)

Letzter QSL-Antrag:

https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-
intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B334A7A36-AEBB-42D8-9E27-
6E450754CDEB%7D&file=25_RepairCaf%C3%A9%20Arbeitsbudget_alles%20zusammengef%C
3%BChrt.pdf&action=default&IsList=1&Listld=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-
D19C3562A6B8%7D&Listltemld=393

Abstimmung:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Enthaltung: 0
Ergebnis: einstimmig angenommen

Anmerkung: Josef Bleich erstellt den Antrag.

AB/25.09.2025/Einreichung von QSL Mittel Antragen - CampusGarten

Anmerkung von Hannah:

Hier ist generell zu klaren wie genau eigentlich mit dem Arbeitsbudget umgegangen wird,
angeblich gibt es da eine Absprache mit der Bauabteilung, dazu konnte ich aber nie etwas
finden und auch Rechnungen wurden mWhn nie versandt.

Zweifelsfrei Uber QSL lauft jedoch die SB-Anstellung, hier mussten fir 2026 neue Gelder
beantragt werden.

Anmerkung Lisa:

(betrifft: Arbeitsbudget)

Nach Rucksprache und Prifung haben wir ermittelt, dass es ein Budget fur den CampusGarten
gibt, welches uns duch den Uberlassungvertrag mit der Uni jéhrlich zugesagt wird. Rechnungen
wurden in der Vergangenheit - nicht gestellt.

Letzter QSL-Antrag: (betrifft: Personalkosten)

https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-
intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B9C0OE2FDE-A445-4B13-8146-
0B3A12415692%7D&file=08_QSL%202023%20Sachbearbeitungsstelle%20im%20CampusGart
en%20verstetigen%20-
%20erfolgreiche%20Arbeit%20unterst%C3%BCtzen.pdf&action=default&IsList=1&Listld=%7B6
DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListltemId=296

Abstimmung:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Enthaltung: 0


https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B334A7A36-AEBB-42D8-9E27-6E450754CDEB%7D&file=25_RepairCaf%C3%A9%20Arbeitsbudget_alles%20zusammengef%C3%BChrt.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=393
https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B334A7A36-AEBB-42D8-9E27-6E450754CDEB%7D&file=25_RepairCaf%C3%A9%20Arbeitsbudget_alles%20zusammengef%C3%BChrt.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=393
https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B334A7A36-AEBB-42D8-9E27-6E450754CDEB%7D&file=25_RepairCaf%C3%A9%20Arbeitsbudget_alles%20zusammengef%C3%BChrt.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=393
https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B334A7A36-AEBB-42D8-9E27-6E450754CDEB%7D&file=25_RepairCaf%C3%A9%20Arbeitsbudget_alles%20zusammengef%C3%BChrt.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=393
https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B334A7A36-AEBB-42D8-9E27-6E450754CDEB%7D&file=25_RepairCaf%C3%A9%20Arbeitsbudget_alles%20zusammengef%C3%BChrt.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=393
https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B9C0E2FDE-A445-4B13-8146-0B3A12415692%7D&file=08_QSL%202023%20Sachbearbeitungsstelle%20im%20CampusGarten%20verstetigen%20-%20erfolgreiche%20Arbeit%20unterst%C3%BCtzen.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=296
https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B9C0E2FDE-A445-4B13-8146-0B3A12415692%7D&file=08_QSL%202023%20Sachbearbeitungsstelle%20im%20CampusGarten%20verstetigen%20-%20erfolgreiche%20Arbeit%20unterst%C3%BCtzen.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=296
https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B9C0E2FDE-A445-4B13-8146-0B3A12415692%7D&file=08_QSL%202023%20Sachbearbeitungsstelle%20im%20CampusGarten%20verstetigen%20-%20erfolgreiche%20Arbeit%20unterst%C3%BCtzen.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=296
https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B9C0E2FDE-A445-4B13-8146-0B3A12415692%7D&file=08_QSL%202023%20Sachbearbeitungsstelle%20im%20CampusGarten%20verstetigen%20-%20erfolgreiche%20Arbeit%20unterst%C3%BCtzen.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=296
https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B9C0E2FDE-A445-4B13-8146-0B3A12415692%7D&file=08_QSL%202023%20Sachbearbeitungsstelle%20im%20CampusGarten%20verstetigen%20-%20erfolgreiche%20Arbeit%20unterst%C3%BCtzen.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=296
https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B9C0E2FDE-A445-4B13-8146-0B3A12415692%7D&file=08_QSL%202023%20Sachbearbeitungsstelle%20im%20CampusGarten%20verstetigen%20-%20erfolgreiche%20Arbeit%20unterst%C3%BCtzen.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=296

Ergebnis: einstimmig angenommen

Anmerkung: Josef Bleich erstellt den Antrag.

AB/22.09.2025/Einreichung von QSL Mittel Antragen - ISV

Anmerkung von Hannah:
Die Finanzierung der ISV SBs wurde fur 2024 und 2025 genehmigt, falls dort eine Fortfuhrung
gewunscht ist, muss dies ebenfalls neu beantragt werden.

Letzter QSL-Antrag:

https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-
intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B212FCD32-032A-4A33-9F6E-
83D0OEEEC4382%7D&file=11_QSL%202023%20Sachbearbeitungsstelle%20Internationale%20S
tudierendenvertretung%20-
%20erfolgreiche%20Arbeit%20unterst%C3%BCtzen%20und%20inklusiver%20gestalten.pdf&a
ction=default&lsList=1&Listld=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-
D19C3562A6B8%7D&Listltemld=300

Abstimmung:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Enthaltung: 0
Ergebnis: einstimmig angenommen

Anmerkung: Selina Etzel und Dalida Makdasi erstellen den Antrag.

AB/22.09.2025/Einreichung von QSL Mittel Antragen - Studentischer
Projektrat (SPR)
Anmerkung von Hannah:

Far den stud. Projektrat wurden zuletzt 2022 fir 2023, 2024 und 2025 Gelder beantragt, hier
musste ebenfalls ein Folgeantrag gestellt werden.

Letzter QSL-Antrag:

https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-
intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B161485F5-4E37-49C6-A4C2-
BC2544547F26%7D&file=ZSKom_A_2022-
18_SPR.pdf&action=default&IsList=1&Listld=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-
D19C3562A6B8%7D&Listltemld=205

Abstimmung:
Zustimmung: 7
Ablehnung: 0
Enthaltung: 0
Ergebnis: einstimmig angenommen

Anmerkung: Jannis Winzinger erstellt den Antrag.


https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B212FCD32-032A-4A33-9F6E-83D0EEEC4382%7D&file=11_QSL%202023%20Sachbearbeitungsstelle%20Internationale%20Studierendenvertretung%20-%20erfolgreiche%20Arbeit%20unterst%C3%BCtzen%20und%20inklusiver%20gestalten.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=300
https://sharepoint.uni-kassel.de/sites/its-poc-intranet/ZSKom/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B212FCD32-032A-4A33-9F6E-83D0EEEC4382%7D&file=11_QSL%202023%20Sachbearbeitungsstelle%20Internationale%20Studierendenvertretung%20-%20erfolgreiche%20Arbeit%20unterst%C3%BCtzen%20und%20inklusiver%20gestalten.pdf&action=default&IsList=1&ListId=%7B6DB4EB9D-B759-4801-892A-D19C3562A6B8%7D&ListItemId=300
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Berichte

Hochschulpolitik und Digitalisierung

Kontakt mit Herr Craney aufgenommen. Langes Gesprach geflhrt zu Haushalt,
Festsetzung der Beitragszahlungen vlt. schon im November. Treffen fur Ende Oktober
vereinbart.

Witzenhausen hat eingeladen den Erstis am 13.10.25, nach 10 Uhr den AStA
vorzustellen. Wunsch zur Zusammenarbeit auch mit Ref. Offentlichkeitsarbeit geduBert.
Informelle Gesprache fur dasselbe im AVZ, warten auf die offizielle Einladung.

Politische Bildung und Nachhaltigkeit

Finanzen

Banktermin zur Einreichtung der Zahlungsvollmachten findet am Mittwoch, den
01.10.2025, 9 Uhr statt

wichtige Themen fir die StuPa Sitzung im Oktober

Nachtragshaushalt 2025

Festsetzung der Beitrage (Frist bei der Uni 01.11.2025) - Bedarf einer vorherigen Planung
der Finzanzen

wichtige Themen flur die StuPa Sitzung im November

Haushalt 2026

Lisa istvom 06.10.2025 bis zum 10.10.2025 im Urlaub

Soziales, Antidiskriminierung, Internationalisierung und Mobilitat

Neue Einstellung von Sina Reese als volle Sachbearbeiterin flr Soziales und
Ruckerstattung nach gemeinsamen Gesprachen --> Antrag fur AStA-Plenum verfasst
Verlangerung von Corbinian Burgunde als volle Aushilfskraft fur Soziales, Ruckerstattung
und technische Infrastruktur gemeinsamem Zoom-Call --> Antrag fur AStA-Plenum
verfasst

Zahlreiche Interessent:innen fur Sachbearbeitungstelle fir Mobilitat --> gemeinsame
Gesprache zur Entscheidungsfindung geplant

Ubergabe Referat Soziales und Beginn Anlernung durch ehemalige Referentin Hannah
am Montag, 29.09.2025

Ubergabe Referat Mobilitit durch ehemaligen Referenten Asad sowie Noah und Stine am
Mittwoch, 01.10.2025

Nachste Aufgaben: Beginn Ruckerstattungsprozess (Uber 300 Antrage bereits),
Gesprache mit Interesent:innen fir SB Mobilitat und Betrachtung Deutschlandticket-
Problematik

Kommunikation mit Leon bzw. TEACH/Lefa: Wunsch von Frau Papanikolau einer
Ansprache fur die Erstis des AStAs am HAM (13.10.25, 10.00-12.00 Uhr) --> Zusage von
Selina, weitere Personen?

Kultur und Eventmanagement

Offentlichkeitsarbeit und Social Media Management




o Ersti Beutel sind bestellt und werden am Mittwoch den 1.10.25 ab 10 Uhr gepackt

e Fachschaften, alte- und neue Referent:innen wurden benachrichtigt uber den Termin

o warte auf Zugriffe um auf die Emails zugreifen zu kdnnen

¢ Infobuch wurde ebenfalls bestellt, auf die einzelnen Referate komme ich in den
nachsten Tagen zu damit sie die Tatigkeiten von dem Referat erldutern kbnnen und per
QR-Code veroffentlichen.

Fachschaften & Vernetzung, Studium & Lehre
o Vorbereitung auf die Fachschaftenkonferenzam 01.10. - 16 Uhr
e Bevorstehende Einarbeitung voraussichtlich 30.09.
e Zugang benodtigt fur weitere Arbeitsschritte

Sonstiges
Die nachste Sitzung findet am 06.10.2025 um 16 Uhr statt.
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