
 

 

 

 

 

Studierendenparlament – Das Präsidium 
c/o AStA der UniK, Universitätsplatz 10 
34127 Kassel 
 

 Datum     10.5.23 

 S t u d i e r e n d e n p a r l a m e n t 

 Durchwahl (0561) 804-2886 

 Fax (0561) 804-2885 

 eMail stupa@uni-kassel.de 

 

Einladung zur ordentlichen Sitzung 

Studierendenparlament Uni Kassel 

Mittwoch, den 17.05. um 18 Uhr im Studierendenhaus 

 

 

Folgende Tagesordnung wird behandelt: 

TOP 01 Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 

TOP 02 Genehmigung der Tagesordnung  

TOP 03 Genehmigung des Protokolls vom 03.04.23 

TOP 04 Mitteilungen des Präsidiums 

TOP 05 Berichte und Aussprachen (AStA, Senat, Studierendenwerk) 

TOP 06 Waschbären sind unsere Zukunft! 

TOP 07 Befragung von Mandatsträger:innen 

TOP 08 Antrag auf Bestätigung des Arbeitsvertrags für den Vorstand des AK-Medien 

TOP 09 Auflösung des Arbeitsverhältnisses mit Sophie Haberland 

TOP 10 Konstruktives Misstrauensvotum Sophie Haberland 

TOP 11: Sonstiges  

mailto:stupa@uni-kassel.de


Studierendenparlament der Universität Kassel 

Wahlperiode 2022/2023 

 

 

Drucksache-Nr.: ____ / _________-____ 

3.4.2023 

 

Weitere Anträge, die von der Geschäftsordnung oder der 

Satzung explizit vorgesehen sind und nicht den 

Sitzungsverlauf betreffen, oder Anträge, die aus einer 

Kombination der Nr. 1 bis 19 besteht 
 
GO § 21, Abs. 1, Satz 20 

 

Antragssteller*innen: Sebastian Ehlers für den AStA  

Adressat*innen: Studierendenparlament 

 

Waschbären sind unsere Zukunft! 

 

Das Studierendenparlament der Universität Kassel möge beschließen: 

 

, dass der AStA mit dem Tierpark Sababurg eine Tierpatenschaft für einen Waschbären 

oder eine Waschbärin eingehen kann. 

 

Der AStA bzw. die Studierendenschaft bekommt eine Urkunde, ein Schild im Park, ein 

Jahresticket und das Vorschlagsrecht für den Namen. Das Parlament darf diese höchste 

Ehre natürlich selbst wahrnehmen und einen Namen vorschlagen. Der AStA plädiert für 

„Ute“.   



Begründung: 

 

A. Problem 

keines imminenter Natur; eher die Wahrnehmung, man könnte die Wappentiere der 

Studierendenschaft seelisch-moralisch, hier im Besonderen mit Kraftfutter, unterstützen 

 

B. Lösung 

Tierpatenschaft 

 

C. Alternativen 

ein höchst betrüblich gestimmter Nachhaltigkeitsreferent 

 

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr 

90,00€ 

 

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre 

90,00€ 

 

F. Verwaltungsaufwand 

gering 

 

 

 

Kassel, 3.4.2023 

Sebastian Ehlers 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Studierendenparlament der Universität Kassel 

Wahlperiode 2022/2023 

 

 

Drucksache-Nr.: ____ / _________-____ 

19.04.2023 

 

Antrag auf Befragung von Mandatsträger:innen 
§21 Abs. 15 Antrag auf Befragung von Mandatsträger:innen 

 

Antragssteller*innen: Paul Gruber (GHK), Nick Bley (RUK) Joshua Schmidt (RUK) 

Dean Salle (RUK), Angel Kun (RUK), Malte Gerlach (GHK) Michael Dreps (GHK), 

Veronika Lichtenfeld (GHK), Pascal Banschbach (Jusos), Jannik Zindel (UK), Gregor 

Berninger (UK), Neele Weller (fraktionslos) 

Adressat*innen: Studierendenparlament der Universität Kassel 

 

 

Befragung von Mandatsträger:innen 

 

Das Studierendenparlament der Universität Kassel möge beschließen: 

 

Dass die Vorsitzenden des AStA, Richard Finger und Daniel Seitz, zum Vorwurf der 

Arbeitsverweigerung Stellung nehmen und vom Studierendenparlament befragt werden.  

 

 

 

 

 

 



Begründung: 
 

A. Problem 

In der Sitzung des Studierendenparlaments, am 19.04.2023, wurde, auf Nachfrage durch 

das Studierendenparlament, Richard Finger und Daniel Seitz in ihrer Funktion als 

AStA-Vorsitzende, vorgeworfen, dass sie ihrer Arbeit nicht nachkommen würden. Der 

Vorwurf wurde während des Tagesordnungspunkts „Berichte und Aussprachen“ 

vorgebracht.  

 

B. Lösung 

Es wird eine Befragung der Mandatsträger Richard Finger und Daniel Seitz 

durchgeführt. 

 

C. Alternativen 

Keine 

 

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr 

Keine 

 

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre 

Keine 

 

F. Verwaltungsaufwand 

Gering 

 

 

 

 

 

Kassel, 19.04.2023 

Paul Gruber (GHK), Nick Bley (RUK) Joshua Schmidt (RUK) Dean Salle (RUK), 

Angel Kun (RUK), Malte Gerlach (GHK) Michael Dreps (GHK), Veronika Lichtenfeld 

(GHK), Pascal Banschbach (Jusos), Jannik Zindel (UK), Gregor Berninger (UK), Neele 

Weller (fraktionslos) 

 

 

 

 

 

 

 

 



Studierendenparlament der Universität Kassel 

Wahlperiode 2022/2023 

 

 

Drucksache-Nr.: ____ / _________-____ 

10.05.2023 

 

Kombinationsantrag  
§ 21 Abs. 1 Nr. 13 

 

Antragssteller*innen: AStA i.A. d. Vollversammlung d. AK Medien 

 

Antrag auf Bestätigung des Arbeitsvertrags 

für den Vorstand des AK-Medien 

 

Das Studierendenparlament der Universität Kassel möge entscheiden: 

Bestätigung des Arbeitsvertrags für Jan Ole Terhaar als Vorstand des AK 

Medien (13€/h, 40h/m) bis 30. April 2024. Der entsprechende 

Arbeitsvertrag ist dem Antrag beigefügt. 

 



Begründung: 

Auf der konstituierenden VV des AK Medien wurde die Satzung bestätigt und Jan 

Terhaar entsprechend der Satzung als Vorstand gewählt. Für diese Arbeit wird eine 

Vergütung gezahlt, dafür wird ein Arbeitsvertrag mit dem AStA geschlossen. 

 

A. Problem 

Der AK Medien braucht einen bezahlten Vorstand, um die Arbeit zu machen die nötig 

ist, um ihn wiederzubeleben. 

 

B. Lösung 

Das StuPa bestätigt den Arbeitsvertrag. 

 

C. Alternativen 

Der AK Medien büßt einen großen Teil seiner Arbeitsfähigkeit ein. 

 

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr 

 

Keine (QSL-Mittel) 

 

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre 

 

Keine (QSL-Mittel) 

 

F. Verwaltungsaufwand 

 

Gering 

 

 

Konrad Winter für den AK Medien und den AStA Kassel, 10.05.2023 

 

 

 

 

 

 

 



Studierendenparlament der Universität Kassel 

Wahlperiode 2022/2023 

 

 

Drucksache-Nr.: ____ / _________-____ 

10.05.23 

 

Antrag zur Erteilung von Aufgaben an 

Amtsträger*innen 

§ 21 Nr. 1 Abs. 18 

 

Antragssteller*innen: Lars Schäfer für den AStA 

Adressat*innen: ggf. Studierendenparlament 

 

 

Auflösung des Arbeitsverhältnisses mit 

Sophie Haberland 

 

Das Studierendenparlament der Universität Kassel möge beschließen: 

 

…, dass das Referat für Finanzen beauftragt wird, das Arbeitsverhältnis mit Sophie 

Haberland (Referentin ARBS) zum nächstmöglichen Zeitpunkt aufzulösen und eine 

Vollversammlung einzuberufen. 

 

 

 

 

 

 



Begründung: 
 

A. Problem 

Die aktuelle Referentin des ARBS Sophie Haberland ist nach regulärem Ende ihrer 

Amtszeit (dem 31.12.22) noch kommissarisch im Amt und kommt der Aufforderung zur 

Einrichtung einer Vollversammlung, bei der eine Nachfolge gewählt werden sollte, nicht 

nach. 

Darüber hinaus hat der AStA, trotz mehrerer Aufforderungen, keine aktuelle Satzung 

des ARBS und keine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung der Referentin. 

 

B. Lösung 

Das Studierendenparlament erteilt dem AStA diesen Arbeitsauftrag. 

 

C. Alternativen 

Die Referentin des ARBS bleibt weiterhin kommissarisch im Amt. 

 

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr 

520,- € im Monat + SV Abgaben 

 

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre 

keine 

 

F. Verwaltungsaufwand 

gering 

 

 

 

 

 

Kassel den 10.05.23 

 

Lars Schäfer für den AStA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Studierendenparlament der Universität Kassel 

Wahlperiode 2022/2023 

 

 

Drucksache-Nr.: ____ / _________-____ 

10.05.23 

 

Antrag auf Durchführung einer Personenabwahl 

§ 21 Nr. 1 Abs. 8 

 

Antragssteller*innen: Lars Schäfer für den AStA 

Adressat*innen: ggf. Studierendenparlament 

 

 

Konstruktives Misstrauensvotum Sophie 

Haberland 

 

Das Studierendenparlament der Universität Kassel möge beschließen: 

 

…, dass gegen die Referentin des ARBS, Sophie Haberland ein konstruktives 

Misstrauensvotum durchgeführt wird. 

 

 

 

 

 



Begründung: 
 

A. Problem 

Die aktuelle Referentin des ARBS Sophie Haberland ist nach regulärem Ende ihrer 

Amtszeit (dem 31.12.22) noch kommissarisch im Amt und kommt der Aufforderung zur 

Einrichtung einer Vollversammlung, bei der eine Nachfolge gewählt werden sollte, nicht 

nach. 

Darüber hinaus hat der AStA, trotz mehrerer Aufforderungen, keine aktuelle Satzung 

des ARBS und keine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung der Referentin. 

 

B. Lösung 

Das Studierendenparlament wählt die aktuelle Referentin ab und schlägt eine neue 

Person vor. 

 

C. Alternativen 

Die Referentin des ARBS bleibt weiterhin kommissarisch im Amt. 

 

D. Finanzielle Auswirkungen auf das laufende Haushaltsjahr 

520,- € im Monat + SV Abgaben 

 

E. Finanzielle Auswirkungen auf kommende Haushaltsjahre 

keine 

 

F. Verwaltungsaufwand 

gering 

 

 

 

 

 

Kassel den 10.05.23 

 

Lars Schäfer für den AStA 

 

 

 


