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Unternehmensprofil
Name des Unternehemens: MP Biomedicals Germany GmbH
Adresse: Thiringer Stralle 15
37269 in Eschwege
Internetadresse: https://www.mpbio.com/careers
Ansprechpartner/in: Robert Reinosz
Human Resources Manager
E-Mail Kontakt: robert.reinosz@mpbio.com
hr.esc@mpbio.com
Telefon: 05651/921-110

Informationen iiber den Praktikums-/Arbeitgeber:

Die MP Biomedicals Germany GmbH ist eine Tochtergesellschaft der global agierenden MP Biomedicals
LLC mit Hauptsitz in Kalifornien, USA. Das Unternehmen ist auf die Entwicklung, Herstellung und den
Vertrieb von Produkten in den Bereichen Life Sciences und Diagnostik spezialisiert und bietet eine
umfassende Produktpalette fir Forschungseinrichtungen, Kliniken, Labore sowie die pharmazeutische
und biotechnologische Industrie.

Mit Gber 50 Jahren Erfahrung liefert die MP Biomedicals Germany GmbH innovative und qualitativ
hochwertige Produkte, die von kleinen Forschungsprojekten bis hin zur grofStechnischen Produktion
und klinischen Diagnostik eingesetzt werden. Das Unternehmen ist in Eschwege, Hessen, ansassig und
betreibt dort eine I1SO-zertifizierte Betriebsstdtte. Weitere Produktions- und Vertriebseinrichtungen
befinden sich weltweit in Europa, Asien, Neuseeland und Amerika.

MP Biomedicals Germany GmbH bietet ein breites Produktspektrum in den Bereichen Biochemikalien,
Proteine, Zellkulturanwendungen, Molekularbiologie, Immunologie sowie Laborinstrumente und ein
umfassendes Angebot an In-vitro-Diagnostika — darunter Schnelltests, ELISA- und Immunoassays, Point-
of-Care-Systeme, Bestatigungsdiagnostik (z. B. Western Blots) sowie diagnostische Loésungen fir
Infektionskrankheiten, Hormon- und Entziindungsmarker, Herz-Kreislauf-Erkrankungen und
Drogenscreening. Die Produkte sind nach internationalen Qualitdtsstandards zertifiziert, darunter I1SO
9001:2015 und ISO 13485:2016.

Studierende welcher Fahrichtung suchen Sie?

Wir suchen Studierende in den Bereichen:
Human Resources, Marketing, Sales(Vertrieb), Chemie, Biologie, Finance, Qualititmanagement

Was bieten Sie an?

Praktika (X)
Stud. Werkverstrage (X)
Abschlussarbeiten (X)
Einstiegsstellen fiir B.A. (X)
Einstiegsstellen fir M.A. (X)
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Welche fachlichen Vorkenntnisse/Voraussetzungen erwarten Sie von Praktikanten?

Wir erwarten von unseren Praktikanten folgende Soft- & Hardskills:
Englisch, Excel & Power Point, sehr gute Kommunikationsfahigkeiten & International Skills

Welche Aufgabenbereiche/Abteilungen kdnnen Prakitkanten bei lhnen kennen lernen?

Human Resources, Purchasing, Operations, Supply Chain & Logistics, Finance, Sales & Marketing,
Qualitatsmanagement (QM, QA & QC)

Wie lange sollte die Dauer eines Praktikums bei lhnen sein?

mind. Zwei Monate (X)
mind. Drei Monate (X)
mind. Sechs Monate (X)
Variabel (X)

Wir sind flexibel und offen fiir verschiedene Mdoglichkeiten.

Wie viele Monate vor Beginn des Praktikums sollten Interessierte sich bewerben?

In der Regel reichen eine Vorlaufzeit von ein bis zwei Monaten fiir eine Evaluation.

Gibt es eine Vergiitung?

Ja ()

Nein ()

Abhangig von Projekten, Absprachen und die Dauer des Praktikums wird eine Verglitung
ausgearbeitet.

Welche Bewerbungsart wird gewiinscht?

1. Auf Ausschreibungen (X)
2. |Initiativbewerbung (X)

Gewilinschte Bewerbungsform:

= Eigenes Karriereportal ()
= Per E-Mail (X)
= Per Post (X)
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