Fotodokumentation

Ideenwerkstatt ,Nachhaltige Universitat Kassel” am 07. Februar 2023 von 13.00 bis 17.00 Uhr

Themengruppen: Einkauf + Beschaffung und Erndahrung + Versorgung




Projektidee: Ausweitung von E-Klausuren

WHY? - Warum ist die Projektidee relevant fiir die Universitét Kassel?

Anlass, Kontext, Akteure Lokalisierung (Zeit, Ort):
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Herausforderung und Barrieren:

Was ist die Herausforderung dabel? Wo gibt es Barrieren oder Hinderisse, die sogenannten DISABLER? Was macht das Problem schilmmer bzw, verstarkt es?
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Méglichmacher (Enabler + Game-Changer):

Was kénnen wir tun, um das Wmmwumﬁﬁm?wﬂmmmuwmod«mﬁnﬂnwrdmum bzw. Experten oder ENABLER?
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WHAT? - Was wollen wir zukiinftig mit dem Projekt erreichen? .

Umsetzung des Projektes

Wie kann man das Projekt schematisch in 3 Phasen in der Umsetzung denken? Welche wesentlichen Ziele werden dabei verfolgt?
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Projektidee: Nachhaltige Mensa und Cafés auf dem Campus

WHY? - Warum ist die Projektidee relevant fiir die Universitat Kassel?

Anlass, Kontext, Akteure Lokalisierung (Zeit, Ort):
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Herausforderung und Barrieren:
‘Was st di Wo gibt es Barrieren ode die DISABLER? Was macht das Problem schlimmer bzw. verstirkt es?

b kontaldk  Buan  Sudl S ernolgen LR
e + T lhousrene O Suolirendan crdes (oppuiakiaatc

Tca x{,uw)

e ool ok (diverde
1;.;)1()) (.J;;:‘l:;&d&f&du&m@“— -(@ge (W rucit - racdb ey

P hugeloots —falelie. el i Naatf((afrqg&(wp lbavge rar

()

Méglichmacher (Enabler + Game-Changer):

‘Was kbnnen wir das Spiel dern? Wen missen wir einb Experten oder ENABLER?
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WHAT? - Was wollen wir zukiinftig mit dem Projekt erreichen?

Umsetzung des Projektes

Wie kann man das Projekt in 3 Phasen in de Welche Tiele
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Wesentliche Ziele im Uberblick (spexifisch, messbar, ambitioniert, realistisch, terminiert)
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WHO? — Welche Personen bilden das ideale Team?

IMPULS-TEAM: Welches Team hat die Projektidee als Impuls erarbeitet?
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Vorname + Name

Motivation, Background o. Kompetenz

J/N

Beote Henschek

Morwela  Andea s

Domans  Muller

Niole  Klelnschni I/'ger’

'PROJEKTION: Umsetzungs-Team: Wie sieht das ideale Umsetzungsteam fir dieses Projekt aus?

Vorname + Name

Motivation, Background o. Kompetenz
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Themengru : ili ibilisi fur Nachhaltigkeit

Projektideen: Sustain-Board und Sustain-Tour







Themengruppe: Energie- und Warmewende

Projektideen: Energieschaufenster- Offentlichkeitsarbeit fiir energetische MaRnahmen und Green-
Tech-Hub




Themengruppe: Mobilitdt
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Projektidee: Nachhaltige und klimafreundliche Dienstreisen

VISION der |dee:
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INPUT bzw. Investment

Was milssen wir dafir investieren brw. brauchen wir fiir die Umsetzung? (personell, finanziell, zeitlich)
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IMPACT und Wirkungen
(2 Welche positiven uf h werden dabei (5kol L saol 0 . .
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WHY? - Warum ist die Projektidee relevant fiir die Universitit Kassel?

Anlass, Kontext, Akteure

Was ist der Hintergrund und Kontext? Wer ist betroffen und beteiligt?

)

Wo und Wann entstehen die

Lokalisierung (Zeit, Ort):

Her

Herausforderung und Barrieren:

Was ist die Herausforderung dabei? Wo gibt es Barrieren oder Hindernisse, die sogenannten DISABLER? Was macht das Problem schlimmer bzw. verstarkt es?
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Méglichmacher (Enabler + Game-Changer):

- lets s, N

Was k8nnen wir tun, um das Spiel zu unseren Gunsten zu verindern? Wen missen wir einbinden oder wo finden wir relevante Infos bzw. Experten oder ENABLER?










WHAT? - Was wollen wir zukiinftig mit dem Projekt erreichen?

Umsetzung des Projektes
Wie kann man das Projekt schematisch in 3 Phasen in der Umsetzung denken? Weiche wesentlichen Ziele werden dabei verfalgt?
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Projektidee: Mobility Board

VISION der Idee:

die Idee als de Vision, an der man sich arientieren kann, Das ,Wo, Wann, Wie, Wer, Warum" soliten deutlich werden.
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IMPACT und Wirkungen

Welche pasitiven Wirkungen auf Nachhaltigkeit werden dabei (6kologisch, sozlal, wirtschaftiich) L Vorbild, ung
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WHY? - Warum ist die Projektidee relevant fiir die Universitat Kassel?
Anlass, Kontext, Akteure Lokalisierung (Zeit, Ort):
‘Was ist der Hintergrund und Kontext? Wer ist betroffen und betelligt? ‘Wo und Wann entstehen die relevanten Herausforderungen?
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Herausforderung und Barrieren:

Was ist die Herausforderung dabei? Wo gibt es Barrieren oder Hindernisse, die
:

‘Was macht das

baw. verstirkt es?
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Méglichmacher (Enabler + Game-Changer):

Was kénnen wir tun, um das Spiel zu unseren Gunsten zu verandern? Wen missen wir einbinden oder wo finden wir relevante Infos bzw. Experten oder ENABLER?
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iE WHO? — Welche Personen bilden das ideale Team? H
IMPULS-TEAM: Welches Team hat die Projektidee als Impuls erarbeitet?
Vorname + Name Motivation, Background o. Kompetenz JIN l
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PROJEKTION: Umsetzungs-Team: Wie sieht das ideale Umsetzungsteam fiir dieses Projekt aus?

’7 Vorname + Name Motivation, Background o. Kompetenz ~ J/N
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HOW? Wie wollen wir vorgehen und zusammenwirken?

Kollaboration und Kooperation
‘Wie kénnen wir die rbelt als und evtl,
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Modus der Zusammenarbeit: Tools:
(Wie wollen wir remote, on-site, Abstimmungstreffen?) (Weiche Hilfsmittel, Tools oder Methoden brauchen wir fr die
Zusammenarbeit?
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Themengruppe: Gebaude + Freiflichen und Abfall, Recycling, Verwertung
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Projektidee: Glasrecycling auf dem Campus

| VISION der Idee: Ui Kagse | Wir 1ecytlen atla Tlesches

bt die Idee als de Vislon, an der man sich orlentieren kann. Das ,Wo, Wann, Wie, Wer, Warum* sollten deutlich werden.

Vision der IDEE

INPUT bzw. Investment
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IMPACT und Wirkungen

Weilche pasitiven Wirkungen auf Nachhaltigkeit werden dabel (6kologisch, sozial, Vorbild,

IMPACT und Wirkungen
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Ideenbewertung:

Wie hoch ist der Impact auf Nachhaltigkeit? (oben = hoher Impact) Wie gut ist das Projekt umsetzbar? (sch ig links, einfach rechts)
Bewertungsansicht: (punkte unten werten und ungefshr zusammenzahlen = Schatzung)
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Umsetzbarkeit (hoch)
Bewertung der Nachhaltigkeit-Wirkungen (IMPACT) s:,':,ﬁe,uns \hjnei:::::emng c::‘bese serung
o e dicact [l Standards, Biodiversitat) 1 2 »
2 | Okonomischer Impact (Kostensenkungen) 1 x 4
3 | Sozialer Impact (Bewusstseinsbildung, Image, Lerneffekte) 1 2 x
4 | Interne Ablaufe (Routinen werden intern verbessert, effizienter) 1 ‘ 4
s
Hohe Mittlere Niedrige
Bewertung der Umsetzbarkeit (INPUT) Komplexitit | Komplexitit | Kompiatat
1 Technische Umsetzbarkeit (Wie gut lasst sich das technisch umsetzen?) 1 2 *
2 | Finanzielle Umsetzbarkeit (Wie gut lasst sich das finanziell umsetzen?) 1 ‘ 4
3| Personelle Umsetzbarkeit (Wie gut lasst sich das personell umsetzen?) 1 b ‘
# | Rechtliche Umsetzbarkeit (Wie gut lasst sich das rechtlich umsetzen?) 1 2
5 =
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Projektidee: Biodiversitdts-Hot Spots mit Baumpatenschaften auf dem Campus

.

VISION der Idee: %.o ~Divers. fats Hot SPO"S ::n‘!. m{:: C:

mwmmwmmmnm Das ,Wo, Wann, Wie, Wer, Warum

INPUT bzw. Investment

‘Was missen wir daflr investieren baw. brauchen wir fir die Umsetzung? (personell, finanziell, zeitlich)
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|deenbewertung:

Wie hoch ist der Impact auf Nachhaltigkeit? (oben = hoher Impact) Wie

gut ist das Projekt umsetzbar? (schwierig umsetzbar links, einfach umsetzbar rechts)

Bewertungsansicht: (punkte unten werten und ungefihr zusammenzahlen = Schitzung)
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Umsetzbarkeit (hoch)

Bewertung der Nachhaltigkeit-Wirkungen (IMPACT) \‘;':r"h“egs:mng m;‘::ems cni:;
B — E=ne : l erbesserung
2 | o Impact x

2 | sozialer Impact Image, Lerneffekte) 1

8 l Interne Ablaufe (Routinen werden intern verbessert, effizienter) K
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Bewertung der Umsetzbarkeit (INPUT)

"

Technische Umsetzbarkeit (Wie gut lasst sich das technisch umsetzen?)

.

Mittlere

Komplexi

Finanzielle Umsetzbarkeit (Wie gut Idsst sich das finanziell umsetzen?)

Personelle Umsetzbarkeit (Wie gut lasst sich das personell umsetzen?)
4

Rechtliche Umsetzbarkeit (Wie gut |8sst sich das rechtlich umsetzen?)
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Umsetzung des Projektes

Wie kann man das Projekt schematisch in 3 Phasen in der L

g denken? Welche

WHAT? - Was wollen wir zukiinftig mit dem Projekt erreichen?
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Ziele werden dabei verfolgt?
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Wesentliche Ziele im Uberblick (spezifisch, messbar,
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