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Zweite Ordnung zur Änderung der Fachprüfungsordnung für den weiterbildenden Masterstudiengang 

Bildungsmanagement des Fachbereichs Humanwissenschaften der Universität Kassel vom  

15. Juni 2016 

 

Die Fachprüfungsordnung für den weiterbildenden Masterstudiengang Bildungsmanagement des 

Fachbereichs Humanwissenschaften der Universität Kassel vom 23. April 2014 (MittBl. 01/2015,  

S. 205), zuletzt geändert am 17. Juni 2015 (MittBl. 01/2016, S. 26), wird wie folgt geändert: 

 

Artikel 1 Änderungen 

 

1. § 7 Abs. 1 wird wie folgt gefasst: 

(1) Der Masterabschluss besteht aus folgenden Modulprüfungen: 

 

Nr. Modul CREDITS Gewichtung 

1 Schule führen 
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10 15% 

2 Bildungsgovernance  10 15% 

3 Qualität von Schule sichern 10 15% 

4 Bildungsberatung 10 15% 

5 Masterarbeit (inkl. Master-Kolloquium) 20 40% 

 

Die Studierenden absolvieren die vier Module sowie das Mastermodul. 

 

2. Anhang 1 (Studien- und Prüfungsplan) wird wie in der Anlage aufgeführt neu gefasst. 

 

Artikel 2 Ermächtigung zur Neufassung, In-Kraft-Treten 

 

1. Ermächtigung zur Neufassung 

Die Fachprüfungsordnung für den weiterbildenden Masterstudiengang Bildungsmanagement vom 23. Juni 

2014 (MittBl. 01/2015, S. 205) wird unter Einarbeitung der Ersten und Zweiten Ordnung zur Änderung der 

Fachprüfungsordnung für den weiterbildenden Masterstudiengang Bildungsmanagement in einer 

Neufassung veröffentlicht. 

 

2. In-Kraft-Treten 

Diese Änderungsordnung tritt zum Wintersemester 2016/2017 nach der Veröffentlichung im Mitteilungsblatt 

der Universität Kassel in Kraft. 

 

 

Kassel, den 10.08.2016 

 

 

Die Dekanin des Fachbereichs Humanwissenschaften 

Prof. Dr. Theresia Höynck 
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Anhang 1: Studien- und Prüfungsplan 

 

Modulname  Schule führen 

Art des Moduls Pflichtmodul 

Lernergebnisse, 

Kompetenzen, 

Qualifikationsziele 

· Die Rolle von Leitungspersonen in Bildungsinstitutionen reflektieren 

und Handlungsspielräume ausloten 

· Unterschiedliche Formen der Gesprächsführung identifizieren, 

reflektieren und bewusst gestalten 

· Wesentliche Aspekte der Personalführung, insbesondere der 

Personalauswahl, -einstellung und -beurteilung verstehen, kritisch 

reflektieren und auf Praxissituationen beziehen 

· Personalökonomische Grundlagenkenntnisse für die Führung von 

Bildungsorganisationen nutzen 

· den Nutzen von Marketingstrategien für Bildungseinrichtungen 

kritisch hinterfragen und gewichten, geeignete Formen des 

Marketings auswählen und bewerten 

· Kritische Reflexion der Neuen Autorität an Schule und ihrer 

Kontextvariablen 

 

Lehrveranstaltungsarten Seminar 

Voraussetzungen für die 

Teilnahme am Modul 

Immatrikulation im Masterstudiengang Bildungsmanagement (M. A.) 

Studentischer 

Arbeitsaufwand  

300 Stunden, davon 

§ 15 Stunden als Kontaktstudium  (9 Präsenz- + 6 Online-Stunden)  

§ und 225 Stunden als Selbststudium 

§ 60 Stunden Studien- und Prüfungsleistung. 

Studienleistungen Studienleistungen gemäß § 6 Abs. 1 

Voraussetzung für 

Zulassung zur 

Prüfungsleistung 

Bestandene Studienleistungen  

Prüfungsleistung  Eine Prüfungsleistung gemäß § 6, Abs. 2 

Anzahl Credits für das 

Modul 

10 
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Modulname  Bildungsgovernance 

Art des Moduls Pflichtmodul 

Lernergebnisse, 

Kompetenzen, 

Qualifikationsziele 

· Theoretische Konzepte zur Steuerbarkeit von Bildungssystemen und 

Schulen verstehen und zur Diskussion praktischer 

Steuerungsaufgaben nutzen 

· Kommunale Zuständigkeiten und Vernetzungsmöglichkeiten 

ausloten, kritisch reflektieren und für die eigene Schularbeit bewerten 

· Die Aufgaben von Schulleitung und Schulaufsicht miteinander in 

Beziehung setzen und strukturelle Ursachen für Kooperation und 

Kooperationshindernisse analysieren 

· Schulische Vernetzung in die Region hinein aus 

netzwerktheoretischer Perspektive analysieren und deren 

Gestaltungsmöglichkeiten ausloten 

· Instrumente der Kompetenzfeststellung und Laufbahnberatung 

gezielt und begründet auswählen und in der Praxis nutzen 

· Die rechtliche Tragweite von Entscheidungen in 

Bildungseinrichtungen einschätzen können und Wege zur rechtlichen 

Prüfung wählen  

Lehrveranstaltungsarten Seminar 

Voraussetzungen für die 

Teilnahme am Modul 

Immatrikulation im Masterstudiengang Bildungsmanagement (M. A.) 

Studentischer 

Arbeitsaufwand  

300 Stunden, davon 

§ 15 Stunden als Kontaktstudium  (9 Präsenz- + 6 Online-Stunden)  

§ und 225 Stunden als Selbststudium 

§ 60 Stunden Studien- und Prüfungsleistung. 

Studienleistungen Studienleistungen gemäß § 6 Abs. 1 

Voraussetzung für 

Zulassung zur 

Prüfungsleistung 

Bestandene Studienleistungen  

Prüfungsleistung  Eine Prüfungsleistung gemäß § 6, Abs. 2 

Anzahl Credits für das 

Modul 

10 
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Modulname  Qualität von Schule sichern 

Art des Moduls Pflichtmodul 

Lernergebnisse, 

Kompetenzen, 

Qualifikationsziele 

· den Nutzen und die Wirksamkeit von Qualitätsmanagementsystemen 

reflektieren und bewerten 

· Konzepte des Qualitätsmanagements in Bildungsorganisationen 

kennen, einordnen und begründet auswählen 

· Methoden zur Evaluation schulischer Prozesse kennen, reflektieren, 

begründet auswählen und umsetzen 

· Die Arbeit und Funktionsweise von Qualitätsteams theoretisch 

begründet analysieren und Konzepte zu ihrer Begleitung anwenden 

· Organisationstheoretische Konzepte zur Diskussion von Strukturen 

und Organisationskultur in Bildungseinrichtungen nutzen 

· Prozesse in Bildungseinrichtungen mit Hilfe moderner 

Organisationskonzepte kritisch hinterfragen und konstruktive 

Vorschläge zur ihrer Optimierung entwickeln 

Lehrveranstaltungsarten Seminar 

Voraussetzungen für die 

Teilnahme am Modul 

Immatrikulation im Masterstudiengang Bildungsmanagement (M. A.) 

Studentischer 

Arbeitsaufwand  

300 Stunden, davon 

§ 15 Stunden als Kontaktstudium  (9 Präsenz- + 6 Online-Stunden)  

§ und 225 Stunden als Selbststudium 

§ 60 Stunden Studien- und Prüfungsleistung. 

Studienleistungen Studienleistungen gemäß § 6 Abs. 1 

Voraussetzung für 

Zulassung zur 

Prüfungsleistung 

Bestandene Studienleistungen  

Prüfungsleistung  Eine Prüfungsleistung gemäß § 6, Abs. 2 

Anzahl Credits für das 

Modul 

10 
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Modulname  Bildungsberatung 

Art des Moduls Pflichtmodul 

Lernergebnisse, 

Kompetenzen, 

Qualifikationsziele 

· Ansätze der Bildungsberatung kritisch reflektieren und begründet 

auswählen 

· Die Dynamik von Konflikten in Bildungseinrichtungen verstehen und 

konstruktive Interventionen planen 

· Theoretische Erklärungsansätze für Gewalt in Bildungseinrichtungen 

für die Analyse praktischer Problemstellungen nutzen und begründet 

Präventionsmaßnahmen auswählen 

· Instrumente der Kompetenzfeststellung und Laufbahnberatung 

gezielt und begründet auswählen und in der Praxis nutzen 

· Den Nutzen von Supervisionsangeboten begründet bewerten und 

deren Grundprinzipien für eigene Beratungsangebote fruchtbar 

machen 

Lehrveranstaltungsarten Seminar 

Voraussetzungen für die 

Teilnahme am Modul 

Immatrikulation im Masterstudiengang Bildungsmanagement (M. A.) 

Studentischer 

Arbeitsaufwand  

300 Stunden, davon 

§ 15 Stunden als Kontaktstudium  (9 Präsenz- + 6 Online-Stunden)  

§ und 225 Stunden als Selbststudium 

§ 60 Stunden Studien- und Prüfungsleistung. 

Studienleistungen Studienleistungen gemäß § 6 Abs. 1 

Voraussetzung für 

Zulassung zur 

Prüfungsleistung 

Bestandene Studienleistungen  

Prüfungsleistung  Eine Prüfungsleistung gemäß § 6, Abs. 2 

Anzahl Credits für das 

Modul 

10 
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Modulname  Projekt/Masterarbeit/Masterkolloquium 

Art des Moduls Pflicht 

Lernergebnisse, 

Kompetenzen, 

Qualifikationsziele 

· Eine eigene empirische Untersuchung planen und durchführen, 

welche dazu geeignet ist, die eigene berufliche Praxis mit Hilfe der im 

Studium gewonnenen Erkenntnisse zu analysieren und zu verstehen 

· Die gewonnenen Erkenntnisse in wissenschaftlich üblicher Weise 

verschriftlichen und dokumentieren 

· Die eigenen Forschungsergebnisse in einem wissenschaftlichen 

Diskurs vorstellen, reflektieren und bewerten 

Lehrveranstaltungsarten keine 

Voraussetzungen für die 

Teilnahme am Modul 

Bestandene Modulprüfungen in mind. drei der gewählten Modulen 

Studentischer 

Arbeitsaufwand  

600 Stunden, davon 60 Stunden zur Vorbereitung und Durchführung des 

Kolloquiums 

Studienleistungen keine 

Voraussetzung für 

Zulassung zur 

Prüfungsleistung 

Exposé  

Prüfungsleistung  Masterarbeit (70% der Modulnote) und Kolloquium (30% der Modulnote) 

Anzahl Credits für das 

Modul 

20 

 

 

 

 


